PREFEITURA DE JUNDIAL - SP

TERM(): DE FOMENTO n® 08/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAL ¢ a ASSOCIACAOQ
EDUCADORA E BENEFICENTE - CESPROM JUNDIALI,
objetivando o desenvolvimento de atividades ou agbes que |
auxiliem na promocio, protecio e defesa dos direitos das
crisngas e adolescentes, nos termos da Lei Federal n®
8.069/1990.

Processo n® 31.818-8/2018

O MUNICIPIO DE JUNDIAL inscrito no CNPJ sob o
n" 43 780, 103/0001-30, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO, presente  lambém, Sr* NADIA
TAFFARELLO SOARES, Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
doravante denominada apenas MUNICIPI10, ¢, de outro, ASSOC IACAO EDUCADORA E
BENEFICENTE —~ CESPROM DE JUNDIAI, cntidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPEMFE sob n” 50.951.805/0012-41, com sede na Rua Monsenhor Venerando Nalini,
n® 222, Coldnia, Jundial/SP, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir. NEUZA
BOTELHO DOS SANTOS, portador da CERG n® 14.452.729-7 ¢ do CPFMT
n® 026.109.088-40, doravante designada simplesmente OSC, celebram o presente TERMO
DE FOMENTO, decorrente Edital de Chamamento Pdblico n® 02 UGADS/CMDCA/2018, |
cujo extrato foi publicado na Imprensa Oficial do Municipio, Edicio n® 4.393, em 27 de abril
de 2018, que se regerd pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ pelo Decreto
Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, mediante as clausulas e condiges a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O prescntc TERMO DE FOMENTO tem por objetivo,
mediante a conjugagdo de cslorgos mimos, o desenvolvimento de atividades ou agdes que
| auxiliem na promogdo, protegfio ¢ defesa dos direitos das criangas e adolescentes, nos termos

da Lei Federal n” 8.069/1990, ¢ na conformidade da Politica Municipal de Assisténcia Social.
do Plano de Trabalho e do Termo de Ciéncia e de Notificagiio, que constituem parte integrante
do presente Termo.

Paragralo dnico — O Plano de Trabalho poderd ser revisto para
alteragdn de valores ou de metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a lepislacio vigente e
apas proposta previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela OSC e, neste caso, acolhida
por meio de parceer téenico lavordvel do drgdo competente, desde que ratificado pelo Gestor
da Unidade, vedada a alteracio do objeto.

\p} CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

530 obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por
meio deste Termo e respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n® 13.019, de
'ﬂll 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n® 26.773. de 22 de dezembro de 2016, e
1:\‘\1 ™ @fgisla{;ﬁm ¢ regulamentacio aplicaveis a cspéaie:
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I - Do MUNICIPIO:
a) elaborar e conduzir a execugdo da politica piblica;

b) emanar diretrizes sobre a politica pablica a ser executada por
meio do presente Termo, eslabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados
pela OSC, respeitada a manifestagdo do competente Conselho Municipal, conforme o caso;

¢) supervisionar, acampanhar, fiscalizar ¢ avaliar qualitativa e
quantitativamente a execugdo do objeto deste Termo conforme critérios definidos no Plano de
Trabalho ¢ Anexos, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicacio dos recursos repassados:

d) transferir os recursos financeiros na forma consignada na
presente parceria, de acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardard
consondncia com as metas, fases ou elapas de execugio do objeto;

e) manter, em seu sitio eletrdnico, a rclagfo das parcerias
celebradas ¢ dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oilenta) dias apos o
respectivo encerramento;

f) publicar, na Tmprensa Oficial do Municipio, extrato deste
termo e de seus aditivos,

g) designar Gestor, conforme Portaria n® 50, de 05 de maro de
2018:

h) instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacio, conforme |

Portaria n® 51, de 05 de margo de 2018;

i) emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliacio da
parceria, observando inclusive o disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

.-'1

J) examinar e julgar as prestactes de contas dos recursos
financeiros repassados a OSC de acordo com a legislagio e regulamentacio aplicaveis;

k) na hipotese de inexecugio exclusiva por culpa da OSC, sem
justificativa aceila pelo MUNIC IPTO e desde que resguardados o contraditério e a ampla
defesa, o MUNICIPIO poderi, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio independentemente de autorizacio judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, relomar os bens publicos em
poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso

~4 de tais bens efoy assumir a responsabilidade pela execucio do restante do objeto previsto no

Plano de Trabalho, no caso de paralisagiio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacio de contas o gue foi executado pela O8C até o momento em gue o
MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

I) divulgar no sitio eletrdnico oficial os meios de apresentacio
de dendncia sobre a aplicacio irregular dos recursos transferidos;
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m) aplicar as penalidades previstas no art. 73, da Lei Federal
n® 13.019, de 2014, desde gue asscgurados o contraditorio e a ampla defesa e observada a
competéncia lixada no Decreto Municipal n® 26,773, de 22 de dezembro de 2016.

11— Da OS8C:

Para o cumprimento do objeto deste Convénio a OSC obriga-se
a oferecer ao usudrio todo o recurso téenico necessdrio ao seu atendimento e ainda:

a) cxceutar o Plano de Trabalho, bem como aplicar os recursos
publicos apenas no objelo da parceria ¢ gerir os bens piblicos com observancia aos principios
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos arts. 45 e 46, da Lei Federal
n° 13.019, de 2014:

b) zclar pela manutengio dos padries de qualidade dos servigos
prestados, de acordo com as normas téenicas e operacionais vigentes, notadamente quanto ao
eslado de conservagan, higiene e luncionamento das suas dependéncias e guanto ao
atendimento igualitario e digno aos usudrios;

¢) manter quadro de Recursos Humanos compativel com a
legislagdo pertinente e os servigos ¢ agdes detinidos no Plano de Trabalho;

d) manter o funcionamento do estabelecimento em horario
comercial, podendo ser estendido em comum acordo entre as partes, desde que preservado o
conforto, seguranga ¢ adequagdo as necessidades especificas para a realizagdo do
procedimento ou da agio;

e) obter as licengas ¢ autorizaches necessdrias dos Orpos
publicos para o funcionamento do servigo, observando ainda a legislaciio da VISA vigente:

f) ohservar, duranle a exccugio de suas atividades, todas as
orientagdes, protocolos, fluxos e regulagies expedidas pelo MUNICIPIO;

£) nio cobrar do usudrio efou de scu acompanhante qualquer
valor pelos servicos prestados nos termos deste Termao;

h) ndo utilizar, nem permitir que terceiros ulilizem, guaisquer
dados oriundos da prestacio de seus servigos, para [ins de expenimentacio;
i) Justificar ao usudrio, ou ao seu representante por cscrito, as

razocs téenicas alegadas quando da decisdo de ndo realizagio de gualquer ato profissional
relativo a este Termo;

j) asscgurar que toda divulgacio das agbes objeto da parceria
seja realizada com o consentimento prévio ¢ formal do MUNICIPIO, que emitird onentages
¢ diretrizes acerca da identidade visual do MUNICIPTIO:

k) ulilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos
pablicos vinculados & parceria em conformidade com o objeto pactuado;
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) permitir ¢ [lacilitar o acesso de representantes  do
MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da politica pablica, quando houver, e demais
orgios de fiscalizaco interna e externa a todos os documentos relativos 4 execugdo do objeto
da parceria, prestando-lhes todas ¢ quaisquer informacdes solicitadas, bem como aos locais de
execugdo do objeto,

m) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela
contratagdo ¢ pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais
relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagio ao referido pagamento, aos Gnus
incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restrigiio a sua execucdo,

n) responsabilizar-se pela legalidade e regulandade das despesas
rcalizacdas para a cxecugio do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o
MUNICIPLO ¢ demais érgdos incumbidos da fiscalizaciio nos casos de descumprnimento;

o) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal;

p) manter e movimentar 0s recursos financeiros repassados para
a execucio do objeto da parceria em uma Onica ¢ exclusiva conta banciria, aberta junlo ao
Banco do Brasil, Agéncia n® 3400-9, Conta Corrente n® 115103-7, observado o disposto no
art. 51, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

g) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos
para os dispéndios relativos ao objeto da parceria,

r) apresentar relatorios de execugdio do objelo e de execucdo
[inanceira, claborados eletronicamente por meio de formuldrios proprios constantes do sitio
eletrénico do MUNICIPILO & contendo:

r.1.) comparalive enlre as metas propostas € os resultados
alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcangados c
propostas de ago para superagdo dos problemas enfrentados;

r.2.) demonstrativo intcgral da receita e despesa realizadas na
execucdo, em regime estabelecido pelo MUNICIPIO; e

r.3.) comprovanles de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria.

s) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios
proprios constantes do sitio eletrénico do MUNICIPIO, da totalidade das operagdes
patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a legislagdo e regulamentagéo aplicaveis,
bem como com o Manual de Prestagio de Contas a ser recebido pela OSC;

t) divulgar, no seu sitio eletrbnico e em locais visiveis de suas
redes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdies, na forma ¢ prazos definidos
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pelo MUNICIPIO, todas as parcenas celebradas com esse dltimo, observando-se as
informagdes minimas exigidas ¢ cventuais restrigdes de seguranca que impecam a divulgagio,
na forma da lei;

u) armazenar, ¢m arquivo proprio, os documentos originais que
compdem a prestagio de contas durante o praro de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagiio de contas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO GESTOR DA PARCERIA

O Gestor € responsdvel pelo  acompanhamento e pela
fiscalizagio da execu¢do do objeto da parceria, devendo zelar pelo scu adequado
cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades,
competindo-lhe em especial:

a) acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucio da parceria,
especialmente quanto ao cumprimento integral do Plano de ‘Trabalho e das metas e objetivos
estabelecidos;

b) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e
monitorar a execucio do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico ¢ financeiro,
propondo medidas de ajuste ¢ melhoria scpundo as metas pactuadas ¢ os resultados
ohservados, com o asscssoramento que lhe for necesséario,;

c¢) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer
praticas de acompanhamento ¢ verificaco no local das atividades desenvolvidas, mediante
agenda de reunides ¢ cneontros com os representantes da OSC, para assegurar a adogéio das
diretrizes constantes deste Termo e do Plano de Trabalho:

d) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das
melas e suas respectivas fontes comprobatdrias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adeguada
implementacio da politica pablica, verilicando a coerénela e veracidade das informagdes
apresentadas nos relalorios de execucio do objeto ¢ de exeeuciio financeira;

e) determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
a forma da realizacdo de pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho;

f) realizar visita téenica in loco durante a execugdo do objeto da
parceria com a consequente claboragio de relatorio técnico;

g) informar ao seu superior hierarquico a cxisténeia de fatos que

ymprometam ou possam comprometer as alividades ou metas da parceria ¢ de indicios de

irregularidades na pestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo

adotadas para sanar os probleras detectados, além da hipdtese prevista na letra “k™ do inciso
I da Clausula Scgunda deste Termo;

h) emitir relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagio da
parceria, que conterd, no minimo, os elementos constantes no §1° do art. 39 da l.e1 Federal
n° 13.019, de 2014;
.

N
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i) emitir parecer técnico conclusivo da andlise da prestacio de
contas final, levando em consideraciio o conteudo do relatorio mencionado no item anterior,
observando ainda o disposto no art. 70, da Lei Federal n” 13.019, de 2014

i)} instaurar tomada de contas especial antes do término da
vigéneia da parceria diante de imegularidades na execugdo do objeto ¢ claborar competente
relatorio final de tomada de contas especial, na lorma dos arls, 56 e seguintes do Decreto
n® 26,773, de 22 de dezembro de 2016,

k) dispomibilizar ou assegurar a disponibilizagio de materiais e
equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramenio e avahagio;

1) notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada
cfou apresentar delesa prévia escrita na forma estabelecida em Decreto Municipal;

m) aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que a
irregularidade ndo tiver sido sanada efou a delesa prévia escerita for indefenda, de acordo com
o disposto em Decreto Mumeipal;

n) conceder prazo, na forma do decreto municipal, para a
mterposi¢io de recurso administrativo em lace da penalidade aphicada;

0) comunicar, por intermédio de relatério devidamente instruido,
ao superior hierdrquico a respeito de irregularidades insandveis que poderfio ensejar a
aplicacéio da penalidade de suspensdo lempordria da parlicipagdo em chamamento publico
c'ou de declaragio de inidoneidade, com respaldo nos incisos I e 11 do art. 73, da Leir Federal
n" 13.019, de 2014,

§ 1" - Fica designado, como Gestora, St TANIA MARIA DE
FREITAS BECKMANN, Assistente Social e, como suplente, 51 SOLANGE CORDEIRO
DE VASCONCELOS, Assistente Social, lotadas na Unidade de Gestdo de Assisténeia c
Desenvolvimento Social.

§ 2° - O Gestor da parcernia poderd ser alterado a qualquer tempo
pelo MUNICIPIO, por meio de publicagio de portaria e de simples apostilamento.

§ 3" - Em caso dc auséncia tempordria do Gestor, o suplente
* | assumira até o retorno dagquele.

§ 4" - Em caso de vacncia da fungiio de Gestor, o suplente ou
quem o Gestor da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social indicar assumird
interinamente a gestio da parceria, por meio de simples apostilamento, até a nomeagdo de
novo Gestor por meio de portaria.

7=
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| CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissio de Monitoramento e Avaliacio — CMA ¢ oredo

Municipio, destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO com
Organizagdes da Sociedade Civil, ao qual compete em especial:

a) avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer

competéncia;

b) avaliar os resultados alcangados na execugio do objeto da
parccria, de acordo com inlormagdes constantes do relatério téenico de monitoramento ¢
avaliacio, e [azer recomendacdes para o atingimento dos objetivos persepuidos;

c¢) analisar a vinculacio dos gastos da 08SC ao objelo da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d) solicitar, guando necessario, reunides extraordinarias e
rcalizar visitas técnicas na OSC e no local de realizacfio do objeto da parcenia com a
finalidade de obler informagdes adicionais que awxalien no desenvolvimento dos trabalhos;

¢) solicitar aos demais oOrgdos municipais ou a OS8SC
esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagio;

f) julgar os recursos administrativos interpostos pela OSC cm
face da aplicagio da penalidade de adverténcia pelo gestor da parcenia;

g) analisar ¢, se nfo constatada qualquer irregularidade ou
omissdo, homelopar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestacio de

contas pela OSC, o relatorio técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59, da
Lel Federal n® 13,019, de 2014,

h} analisar, manilestar-se conclusivamente e, se nfio constatada
qualquer irregularidade ou omissdo, homologar a prestacio anual de contas da parceria de que
trata o §3" do art. 69, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

i) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatorio
final da tomada de conlas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de
i‘ﬁegulﬂl'idades na execugio do objelo;

i) analizsar ¢ manifestar-se conclusivamente acerca do parecer
técnico conclusivo de andlise de prestagio de contas de que tratam os arts. 67, 71 e 72, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014,

f . . vy i e |
colegiado e centralizado, devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do

parceria firmada pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico de terceiros ¢ delegar |
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| CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

a) da-se ao presente ajusite o valor global de RS 8229978
(oitenta e dois mil, durzentos e noventa e nove reals e setenta e oito centavos);

de acordo com o Cronograma de Desembolso constante as fls, 71/75, dos autos do Processo
Administrativo em epigrafe;

¢} a OSC apresentard os documentos referentes ds atividades e
agbes efetivamente prestadas, obedecendo para tanto o Plano de ‘Irabalho o Cronograma de
Desembolso, as metas, objetivos e formas de execucio estabelecidos;

d) o MUNICIPIO revisara ¢ processara a analise do
faturamento ¢ dos documentos recebidos da O8C

e) depois de efetivados os ilens “b”, “¢” e “d” e constatado pelo
MUNICIPIO eventual ndo cumprimento do Plano de Trabalho ou imegularidade, o
MUNICIPIO efetuara ao desconto no valor a ser passado no més subsequente;

f) os valores constantes do Plano de Trabalho poderdo sofrer

variagio de acordo com Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, mediante acordo |

entre os participes,

o) ¢ vedada a rcalizagiio de despesa, 4 conta dos recursos
destinados & parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em cardler de
urgéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decomrentes da execugfio desta parceria serdo
financiadas com recursos das dotagdes: 15.01.08.243.0199.2102.33903900, fonte 5104,

Pardagrafo dnico. Lm caso de promogacdes as despesas scrio
suportadas por dotagdes destacadas especiflicamente para cssa finalidade.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS
JO PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderfo ser
destinados 4 OSC bens publicos necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais poderdo
ser disponibilizados por meio do Plano de Trabalho, de Termo de Permissio de Uso ou de
instrumento congénere em que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma

a lei.

b) 0 MUNICIPIO repassara sempre 4 OSC a parcela mensal |
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a) 0s bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria nio
compdem o patrimdnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado;

b) extinto o ajuste por realizagio integral de seu objeto, os bens
adquindos com recursos da parcenia poderdo ser doados a propria OSC, de acordo com o
Cinteresse pablico, mediante justificativa formal do Gestor da Unidade de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis ao caso,

¢) a aquisi¢io de cquipamentos e malenals permanentes
cssencials a consecugdo do objelo e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que
necessarios a instalagio dos referidos equipamentos e previstos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC devera aplicar integralmente os recursos financeiros
repassados pelo MUNICIPIO conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita
observiancia a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ao Decreto n® 26,773, de 22 de
dezembro de 2016, e & regulamentacio do Imbunal de Contas do Estado de S0 Paulo.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E DA ALTERACAO

A presente parceria tera wvigéncia de 12 (doze) meses, de
janeiro/2019 a dezembro/2019, se ndo for revisto ou denunciado por qualquer das partes, no
prazo previsto na letra *a” da clausula Décima.

a) no minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo
molivo relevante e interesse dos participes, a parceria poderd ter seu prazo de execugfio
prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho, mediante Termo Aditivo e prévia autorizagfio
do Gestor da Unidade de Assisténeia e Desenvolvimento Social, respeitada a legislacio
vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC e autorizada pelo titular da Umdade,
bascada em parecer técnico favoravel do drgo competente;

b) o MUNICIPIO prorrogard de oficio a vigéncia da parceria
quando der causa ao alraso na liberacfo dos recursos, limitada a prorrogagiio ao exato periodo
do atraso constatado,

¢) serd permitido alterar as condigdes ¢ prorrogar a vigéncia do
/presente Termo, nos moldes da legislagdo municipal, sendo vedada, no entanto, a alteragio de
scu objeto.

CLAUSULA DECIMA — DA PARALISACAQ, DENUNCIA E RESCISAO

a) csta parceria poderd ser denunciada a qualquer tempo, desde
que a parte interessada comunique, por eserito, 4 outra tal intengfio, com 60 (sessenta) dias de
‘@tcccdéncia;

o
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b) a inobservancia de qualquer disposicio lepal, das clausulas,
condigdes ou obrigagdes estabelecidas neste instrumento, facultard a parte inocente considerd-
la rescindida de pleno direito, independentemente de qualquer agiio ou notificaciio judicial;

¢) constituem motivo para a dentincia desta parceria:

(c.1.) 0 ndo cumpnimento ou o cumprimenio irregular de suas
clausulas e da legislagio aplicavel;

{e.2.) 0 desatendimento das determinagdes regularcs dos orgdos
desigmados para acompanhar e iscalizar a sua execugio;

(¢.3.) a modificacdo da finalidade ou da estrutura da OSC, que
prejudique @ sua execucdo.

d) ocorrendo a paralisagdo, rescisfio ou denincia do presente
ajuste, o MUNICIPIO ¢ a OSC responderdo pelas obrigacdes assumidas até a data da
assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO,
no prazo de até¢ 30 (trinta) dias, a documentagio comprobatoria do cumprimento das
obrigaches assumidas até aquela data;

¢} havendo indicios concretos de malversacdo do recurso
pubhico, o MUNICIPIO devera instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar
irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria;

f) por ocasifio da paralisagio, denincia, rescisfo ou extingo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagies financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
improrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de acréscimo de correcio monetaria ¢ juros diarios
de mora de 0,033%, cujo comprovante de depdsito bancrio deverd ser enviado pela QSC a
Unidade de Gestao de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

A eficdeia desta parcena lica condicionada a publicagio do
respectivo extrato no orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de 20 (vinte) dias a
contar da data de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

a) cspécie, numero do instrumento, nome ¢ CNPJCPF dos
\ \ Perticipes e dos signatirios;
R
\
N

h) resumo do objeto;
¢) nimero da dotacio orgamentaria;
d) prazo de vigéneia e data de sua assinatura.




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES

a) pela execugio da parceria em desacordo com o Plano de
Trabalho, com as Clausulas deste Termo ¢ com as normas da Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, e da legislagio especifica, 0 MUNICIPIO podera, respeitados o contraditério
¢ a ampla delesa, aplicar 4 OSC as sangdes previstas no art. 73, da mencionada Lei Federal,
observados os procedimentos ecstabelecidos no Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de
dezembro de 2016 e neste Termo;

b) aplicadas as sancOes previstas na letra “a” desta Clausula,
serdo registradas no portal eletrdnico commespondente,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO
Para dirimir questdes oriundas da execugio do presente ajuste,

néo passiveis de solugfo na via admimistrativa, fica eleito o foro da Comarca de Jundiai, com
exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se¢ a4 execugdo deste ajuste, bem como aos casos
omissos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto
Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, e demais legislagdes pertinentes.

E, por estarep
03 (trés) vias de igual teor e para um s

assim justos e avencados, assinam o presente em
=feitode direito.

Jundiai,od de g de 2018,

[f'/]"ﬁh FFARELLO SOARES

Gestora da Ungdade de Assisténcia e Desenvolvimento Social

iy YT z/

flente $pd el oz Fan 97
Ir. NEUZA HﬁTFfLHG’I DOS SANTOS

Diretora Presidente da Associacio Lducadora e Beneficente —-/CESPROM Jundiai

—if) L -
Tesle%qﬁ ; féﬁmx s & AU
i srr‘H!E‘ng&%‘S** “AUTANE BATISTECERD

. EOLIVEIRA
Assistente de Administrapio




ASSOCIACAO EDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM HUNDIAI

CNPJ: 50.951.__305{(]?12-41

PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAQ DO SERVICO (Ohjeto):

MNome da O8C: Associagio FEducadora ¢ Beneficente
FEnderego: Avenida Monsenhor Venerando Nalini, 222
Bairro: Italia

CEP; 13219790

Silerwww, mses.orgbr

F-mail da OSC: cesprom.migrante@gmail.com

Vigéneta do mandato da diretoria atual: de 15/12/2017 até 14/12/2021
Nome do Representante Legal: Ir. Maria Cleia Franca Santos
R{y; 58.808.485-2

CPF:245.712.528-62

Fone: {117 4584-845]

Cel: (113971970021

F-mail pessoal: clelafsmsesidvahoo.com.br

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
IN"do CNPI: 30.931.805/0012-4]
Data de abertura no CINPT: 28/07/1989

CERTIFICACOES:
Numero da insericdo no CMAS: 20018 Municipio: Jundiai
Namero de inscrigiio no CMDCA: 31967032 Municipio: Jundiai

CEBAS Vigéncia: Cf. Port. n” 365 de 04/10/2010 Secretaria de Educagdo Basica/ MEC — vilido
3141272012,

Ltilidade PublicaFederal {

Litilidade Publicabstadual { )

Utilidade Publica Municipal ( x )

FINALIDADE FSTATUTARIA:

De acordoe com o arligo 3° do seu Estatuto:

“A ASSOCIACAO tem por finalidade promover a educagio religiosa, a caridade cristd, a assisténecia
social, a educagfo, a assisténeis 4 sande e a elevacdo do bem estar social, bem como divulgar os
principios evangélicos, éticos e culturais, segundo os principios ¢ o carisma da Congregaciio das
Irmis Missiondrias de Sdo Carlos Borromeo - Scalabrinianas,”

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA:
Banco: Banco do Brasil

Agdneiar 340(-9

Comta Corrente: 115103-7

Rua Monsenhor Venerando ﬂalir1i,222- Bairro da Colénia~CEP.1321% 790-Jundiai — 5P, Tele/Fax (11) 4584 8451



ASSDCIACED EDUCADORA E BENEFICENTE i od
CESPROM JUNDIAI
~ CNPJ: 50.951.805/0012-41

Imdvel onde funciona o Servico é:
{ X ) Proprio

{ X ) Cedido

{ ) Pablico

{ ) Particular

() Adugado

(3 imdvel onde se pretende realizar o servigo é um imdvel particular, localizado na Avenida
Mensenhor Venerando Nalini, 222 - [tdha — Jundial, mas também temos mais dois lugares que serdo
executadas as atividades, sendo: Comunidade S3o Francisco na Rua: Frederica Ferracini - Jardim Tarmoio o
rna Centro Comunitario de Tamoio na Rua da Mina, SM.

A unidade executora ficu aberta quantas horas por semana
{ ) At 20 horas

{ ) De21 ai9 horas

{ )40 horas

(x) Mais de 40 horas
{ ) IninterTupto (24hidia, 7 dias /semana)

Quais dias da semana a unidade executors funciona?
[ %) Segunda-feirg

(% ) lerga-feira

{x ) Quarta-feira

(x Y Juinta-teira

(% ) Sexta-feira

(x )} Sabado

{ ) Domingo

IDENTIFICACAO DO SERVICO
Responsdveis: Ir, Mara Cleia Franca Santos

COORDENADOR TECNICO

Mome Completo:

Fungiio: Assistente Social

CPF:

RG:

Mimero do Hegistro Profissional: contrataciio a posterior
CEL:

Email:

MNome Completo:

Funcio:Instrutor de danga

CPF:

Ri::

Nimero do Registro Profissional: contratacio a posteriori
CEL:

FEmail:

Nome Completo:

Rua Monsenhar Venerande Nalini,222- Bairro da Colénia—CEP.13219 790-Jundiai - SP. Tele/Fax (11} 4584 8451
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ASSOCIACAO EDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM JUNDIA[

CNPJ: 50.951.805/0012-41

Fungio: Tnstrutor da musica

CPE:

Ré:

Namero do Registro Profissional: contrataciio a posteriori
CFEI:

Email;

Nome Completo: SUELY APARECIDA FERNANDES CAPELLI
Fungdo: Instrutor de Informatica

CPF: 25302090813

RG: 141716952

CEL: 996090646

Email: su-elvfernandesi@hotmail.com

RESPONSAVEL PELA PRESTACAQ DE CONTAS
Nome Completo: Ir. Maria Cleia Franca Santos

CPE; 245.712.528-62

Riz: 58808 485-2

CEL:11)y9971970021

I Mail: cleiafsmses@vahoo.com.br

Detalbamento do Servien:
Descricio da Realidade - Objeto da Parceria (Diagnistico)

O CESPROM quer intervir de forma planejada criando situacdes desafiadoras, pois conforme o
diagndstico da Infancia & Adolescéncia de Jundiai menciona que “a demanda por atividades no
contra turno escolar tambeém & alta, sendo majoritariamente suprida pelas entidades n3o
governamentais. Porém, nem todos os bairros tém atividades suficientes sendo oferecidas, e a
procura e muitas vezes maior do que a oferta. Assim, ha muitas criangas & adolescentes gue ficam
nz ociosidade, sozinhas ou com outras criangas e adolescentes, sem a presenca de um adulto, o

gue favorece a negligénecia’

Tendo em vista gue a entidade CESPROM & referenciada no CRAS Tamoio para a realizacao das
gtividades atualmente, sugerimos a continuidade das stividades no territdrio, pois o diagnéstico da
infancia e Adolescéncia de Jundial, realizado em outubro de 2017, menciona: “a estrutura fisica
das unidades dos Centro de Referencia de Assisténcia Social —-CRAS, nem sempre & propicia para
o acolhimento de criangas e jovens, ja que muitas vezes o espaco ndo e suficiente para praticas

esportivas e de lazer'.

Assim o CESPROM guer continuar @ atuar na protecdo dos direitos, no atendimento, intervindo
diretamente junto & crianca e adolescente efou familiares conforme previsto no artigo 90, do

Estatuto da Crianca & Adolescents, pautado nz defesa e afirmag@o dos direitos, no

Rua Monsenhor Venerando Nalini,222- Bairro da Colénia—CEP. 13219 730 Jundial— 5P. Tele/Fax {11) 4584 8451
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desenvolvimento de capacidades e
Emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social,
cultural de vivéncia, com a finalidade de desenvolver o sentimento de pertenca de identidade, o
fortalecimento de vinculos familiares, incentivando a socializacdo e a convivéncia comunitaria, por

meio de apoio socioeducativo; orientar e estimular os usuarios na construgdo e reconstrugéo de

ASSOCIACAO EDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM JUNDIAI
CNPJ: 50.951.805/0012-41

suas historias e vivéncias individuais e coletivas na familia,

Este projeto tem como foco o atendimento social para crianga e do adolescente e seus familiares,
visando melhores alternativas para transformar a realidade que vivem, tendo como-base o principio
de uma sociedade que mantém as caracteristicas necessarias para um sistema social justo,

ambientalmente equilibrado e economicamente préspero com agdes de integracdo social para o

municipio de Jundiai/SP,

Objetive do Projeto

Ohbjetivo Geral:

Promover agdes para reduzir a exclusZo e risco social de criancas e adolescentes em situacio de

vulnerabilidade social.

Objetivo especificos:

Incentivar a participagao ativa da crianga e adolescentes nas aces que contribuam para o
desenvolvimento humano,

Prevenir o ftrabalho infantil através de palestras educativas durante as atividades
periodicamente com um teécnico da area da assisténcia, salde efou da educagao.
Acompanhar as familias através de um planejamento familiar, com apoio da assistente
social para possiveis agdes preventivas.

Apoiar na formacao de valores através de atendimentos, encaminhamentos e orientactes
A0S pais. _

Incentivar a inclusdo social @ comunitaria e a qualidade de vida através de todas as
atividades dasenvolvidas.

Encaminhar para insercdo no mercado de trabalho.

Disseminar a cultura da paz através das atividades realizadas periodicamente pelo técnico

do projeto & por meio de eventos sociais em parceria com outras areas.

Rua Mansenhor ‘Jenera-ﬁt_}ﬁ Malini,222- Bairro da Calénia—CEP.13219 790-Jundiai — 5. Tele/Fax [11) 4584 8451

potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas

de modo a ampliar as trocas

ng-_
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ASSOCIACAO EDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM JUNDIAS
CNPIJ: 50.951.805,/0012-41

Beneficiarios Diretos:

Atendimento de criancas e adolescentes para as atividades de Musica e Danga:

Atendimento de adolescentes para as atividades de Informatica | e II;

Atendimento para os adultos, familiares para a atividade de Informatica,

Bensficiarios Indiretos:

Atendimento de todos os familiares que fazem parte do projeto

Atividades | N%de Publico Alvn | Periodicidade Local
- Atendidos
informatica  I- Sera | 10 Adolescentes | Quarta-Feirac | Comunidade
trabulhado conteudos | beneficidrios quinta-leira de | Sio Francisco
refercnles a: introdugio a manhd 8h30 até | Rua: Frederico
textos, conhecimento 1Th30 Ferr-ramm. -
X Jardim Tamoio
leclado; pontuacio e outros
conletdos referente a
formacio e cidadania.
Informatica I também | 10 Adolescentes Quarta —Feira e | Comunidade
sera trabalhado por | beneficidrios ' qumta-feira  de | Sdo Francisco
médulos: Windows, Word, tarde 13h30 até | Rua; [irederico
Excel, Power Point/Internel. 16h30 I*Errgclm -
- _ _ Jardim Tamoio
Informitica TI— também 10 | Familiares das | Terca-Feira  de | Comunidade
seTd trabathado por | beneficidrios | criangas e tarde 13030 até | SFo Irancisco
modulos: Windows, Word, adolescentes 16h30 E”‘a: Lrederico
Excel, Power Point/Tnternet. do projeto MBI
_ L Jardim Tamoio
Musica: 20 Cnangas a Sexta-Feira das ' Sede do
Partitura beneficidrios | partir de sete | Sh00 até 11h00 CESPROM
Ditifia — ce o 14h00 até | Avenida:
e ; .| 16000 Monsenhor
Ensaios e adolescentes e :
| - = Venerando
‘ Apresentagdes familiares Nalini, 222
Colonia.
Danga: 20 Criancas a Ouarta-Feira das | Centro
Lxercicios corporais; | beneficidrios partir de cineo | Yh00 ate 11Th(0 | Comunitario do

| - Montagem de desenho
Coreografia;
| - Ensaios e apresentacdes;

HTI0E,

| adolescentes e

familiares

Sexta-Feira  das
13000 ate 17h00

Tamoio Bua da
Mina

Rua Monsenhor Venerando Nafini,222- Bairro da Colania—CEP, 13219 790-iundial— SP. Tele/Fax (1) 4584 2451
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ASSOCIACAO FDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM JUNDIAI
CNPJ: 50.951.8_{]5{0{]12-41

Metodologia:

a)
b)

<)
d)
e)

f)

Divulgacao do Projeto (CRAS, Escolas, Reunigo de Rede, Unidade basica de Salde)
Contratacgo de profissionais para o melhor desenvolvimento do projeto e a
metodologia aplicada;

Reuni&c com a equipe técnica para execucac do projeto;

As atividades de Informatica | e |l serdo dois dias da semana;

A atividade de Informatica |l para os familiares serd uma vez na semana;

A atividade de Musica acontecera uma vez na semana;

A atividade de Danga acontecera uma vez na semana;

Os participantes das afividades serdo crli'undos de programas de transferéncia de renda
& do teritorio de abrangéncia;

Encontro com os beneficidrios interessados para preenchimento da ficha de cadastro:
Inicio aas atividades propostas com aulas tedricas e praticas,

Acompanhamento das atividades realizado pela Assistente Social por meio de visita
domiciliar, acclhimento e encaminhamento.

A equipe técnica do projeto que executa cada atividade ira participar das aferictes dos

| acompanhamento familiar por '

meio de visita domiciliar e

Rua Monsanhor Venerando Nalini, 222 Bairro da Coldnia—CEP. 13218 790-lundiai — SP. Tele/Fax (11) 4584 8451

resultados;
[ ATIVIDADES /IMES 12|34 [5[6]7 8 |9|10]11] 12|
Divulgagéo do Projeto 1 X X x| | x| X -
Contratagdo de Instrutores. X
' 'Reuniao com a equipe técnica | X | | X | | | X X

| do Projeto;
Entrevista sociale X | X Z [ X[ XX X[ XX L[ X[ X
| preenchimento da ficha de :

cadastro do beneficiario i

Aulas tebricas e praticas TX [ X[ X | X[ X |X]| X X [ X X | X | X
Assistente Social-realizara em | X X XX X [X[X [ X
cadz atividade o acolhimento .

social, atendimento e '
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ASSOCIACAD EDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM JUNDIA[
CNPJ: 50.951.805/0012-41

| outros,e quando necessano.
encaminhamento.

‘ Também ira elaborar, planejar ‘
| & executar os objetivos | : ‘ ‘ ‘ ‘

propesto no projeto. |
L

RESULTADCS ESPERADOS:

- Criangas, adolescentes e seus familiares desenvolvem suas capacidades no convivio
familiar, comunitario por meio da participacdo ativa;

- Fortalecimento dos vinculos e autonomia e desenvolvimento de habilidades e
estimulacéo de coordenacdo motora, criatividade e convivéncia com o grupo, através das
atividades de danca e musica:

- Cultura da Paz fortalecida e disseminada entre 0S grupos, por meio de atividades que
acontecem no ano letivo escolar, favorecendo alternativas para gerenciar conflitos.

- Criangas e adolescentes aprendendo de forma IGdics conhecimentos de informatica;

- Beneficiarios preparados para o futuro com valores eticos, disciplinares e, participando de
rodas de conversa para o conhecimento pessoal e inclusio social.

- Parcerias em areas de sadde e educacdo estabelecidas para conteudos sobre a
prevencao do uso de drogas, planejamento familiar e financeiro, entre outros.

- Criangas e adolescentes orientados para a boa convivéncia e consciéncia de cidadania,

atraves de espacos de reflexio, alongamento e dinamicas.

[Resultadao (s) Indicadores Mndicadores | Meios de
Qualitativos ‘ Quantitativos | Verificacdo ‘

Participacdo  dos | Beneficiarios  possuem, | 80% dos participantes Lista de presenca. |
beneficiarios em | conhecimento  pessoal . 1
cada atividade | em cada atividade
proposta. ' executada.
Durante as | Fortalecimento de | 70% dos participantes Fotos, pesquisa de
atividades realizar | vinculos e autonomia dos satisfacio dos
roda de conversa, | beneficidrios através da | beneficiarios sobre
palestras convivéncia do grupo. | o tema trabalhadcr_

Rua Monsenhor Yenerando Nalini, 222- Bairro da Colania—CEP.13215 790-Jundiai — SP. Tale/Fax (11} 4584 8451
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ASSOCIACAD FDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM JUNDIAJT
CNPJ: 50.951.805/0012-41

" socioeducativas e
| parceira com outras

areas

em cada atividade. ‘

Incentivar o

desenvolvimento
das habilidades e

criatividade,

L

Criangas e adolescentes
tem acesso aos direitos
humanos.a

socioassistenciais.

50% dos participantes

Fotos, pesquisa de
satisfacao dos |
beneficiarios sobre
0 tema trabalhado

em cada atividade.

PROCESS0 DE MONITORAMENTO E AVALIAGAOD:

Os indicadores gualitativos serfo mensurados por acompanhamento mensal da instrutora de cada

atividade e da assistente social que executara dentro das atividades a avaliagdo verbal, escrita.

Pessoalmente se acompanhara os beneficiarios através de visita familiar para os bensficiarios que

excederem na auséncia nas atividades,

Também todas as atividades do processo serdo registradas através de fotos e relatérios.

Porem os indicadores quantitatives serio mensurados por meio da participacdo efetiva dos

beneficiérios, tendo o meio de verificacao a lista de presenca e avaliacdo da atividade executads

em cadsa grupo,

RECURSOS HUMANQS:

O projeto conta com uma equipe de profissionais para desenvolver as seguintes funcdes:

1. A coordenadora que auxilia na execucio de todo o projeto,

2. Assistente sccial gque fara o acompanhamento das atividades executadas, com afericdo

para verificar o cumprimento das metas, apresentacdo e acompanhamento do cronograma

das atividades propostas, elaboracao de relatério, visita domiciliar, atendimento social e

encaminhamento gquando necessario,

3. Instrutor de cada atividade devera ter conhecimento especifico para executar a atividade

proposta no projeto,

4. Auxiliar administrativo que prepara listas de presengas, contatos com a rede para eventuais

atividades em parcerias. agendamento com familiares e a assistente social e outros.

Rua Mansenhor Veneranda Nalini, 222 Bairro da Colania—CEP.13219 730-Jundial— SP. ele/Fax (11) 4584 8451
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ASSOCIACAO EDUCADORA E BENEFICENTE
CESPROM JUNDIAI
~ CNPJ: 50.951.805/0012-41

P;g;’;gﬁ:}ﬁm Fg:gf&gﬂ N° de horasimés viNCULO

Educacdo Artistica | Coordenacéo 100h Voluntaria
‘Servigo Social - Assistente Social 160 h CLT
| Ensino Médio instrutor de Informatica | 75 h CLT
 Ensino Médio | Auxiliar Administrativae | 215 h | CLT

Ensino Médio Instrutor de Musica 30h i CLT

Ensinc Médio Instrutor de Danca 30h .' CLT

|

Rua Monsenhor Venerando Nalini, 222- Bairre da Coldnia—CEP.13219 790-Jundial — SP. Tele/Fax {11) 4584 8451
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ASSOCIACAO EDUCADORA E BENEFICENTE o
CESPROM JUNDIA]
CNPJ: 50.951.805/0012-41

ITENS COMPLEMENTARES AQ PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAC DO PROJETO; VIDA FELIZ

Eixo Temético:

Assisténcia Social,

Saude,

Educacéo,

Esporte e Recraacao,

Trabalho

Fortalecimento de agdo para a Cultura da Paz.

a & & = ® &

3.4. Abrangéncia Geogréfica:

A area geografica de abrangéncia: Comunidades do Jardim Tamoio, Colénia, Baixada Paranaense,
Balsan, Conjunto Residencial Tupi |, |l e Ill, Vila Rui Barbosa, Vila Nambi, Cidade Noval e |,
Ivoturucaia, Ponte Sdo Jodo, Pacaembu, Cacula, Lirio e outros.

Rua Monsenhor Venerande Nalini,222- Bairro da Colénia—CEP.13219 790-Jundiai ~ SP. Tele/Fax (11) 4584 8451



PREFEITURA DE JUNDIAIL - 8P

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAQ
TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Municipio de Jundiai

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associacdo Educadora e
Beneficente  CESPROM Jundiai

TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM): Termo de Fomento n® 08/2018

OBJETO: Desenvolvimento de alividades ou agdes que auxiliem na promogio, proteio e
detesa dos direitos das criangas ¢ adolescentes.

Pelo presente TERMO), nés, abaixo identificados:

L. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estard sujeito a analise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do
Lstado de Sdo Paulo, cujo trdmite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista ¢ extraindo cdpias das manifestacées de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Lletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondincia com o estabelecido na
Resolugdo n® 0172011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vicrem
a ser lomados, relativamente ao aludido processo, serfo publicados no Diario Oficial do

| Estado, Caderno do Poder Legislative, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,

em conformidade com o artigo 90 da Let Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-s¢, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil;

d} Qualquer alteracio de endercgo — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo inleressado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para;

a) () acompanhamento dos atos do processo até scu julgamento final e consequente
publicacio;
b) Se for o caso ¢ de nosso inleresse, nos prazos e nas formas legais ¢ regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos € o gue mais couber.

Jundiaf, 9B de Dinbrg de 2018,




PREFEITURA DE JUNDIAT - SP

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

| Nome: NADIA TAFFARELLO SOARES

Cargo: Gestora da Unidade de Assisténeia ¢ Desenvolvimento Social

CPF: 113.051.538-98 RG: 16.768.309-3

Data de Nascimento: 140371966

Enderego residencial completo: Rua Emilio Atigue, n® 400, Jardim Paulista, Jundiai/SP
CEPn® 13.208-320

E-mail institucional_nlalfarellgtajundiai sp.gov br /
E-mail pessoal; fdfdl"f:iﬂ‘: i Llhm com.br - /

Teletones: (11) 95600- ")v _. C
S0 A

Responsaveis Q\élﬁﬁillil!‘ﬂﬂ] O ajuste:
T

| Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito
CPF: 892.199.615-04  RG: 06.356.145-02
| Data de Nascimento: 081041977

Endereco residencial completo; Avenida [lumberto Cereser, n® 2,300, Condominio Quartier,
Casan® 170, Caxambw”Jundiai/SP - CEF n® 13.218.711

> Imachadof@jundiai.sp.gov.br

Assinatura:

E-mail instituciong
E-mail pessoal:
Telefone: (11)

Nome: NEUSA BOTELHO DOS SANTOS

Carpgo: Diretora Presidente

CPE: (26.169.088-40 BG: 14,452,729

Data de Nascimento: 02/013/1963

Fndereco: Praga Nami Jatet, n® 96, Ipiranga, Sio Paulo/SP — CEP n® 04.205-030
E-mail institucional: cesprom.migrantefgmail.com

E-mail pessoal: neuzaboltelhosi@yahoo.com

]c!cfonc (11) 2066-2903

%bm.;u,um /i"hy_dﬁ_. (.«ijffw&l{{‘f—f’wf/lﬂ’




na Ls0 de suas atribluicdes lagais, e consideranda a £xI0ENcia 0o Sgrégio
Miunal de Cortas do Cstado e 240 Palo
FAZ SAHER que nos ternres da Lai Municipsl i 8,758, d2 15 do levarein
da 2017, ol prorragada o beneficin de Auxilio-Moradia, 4 familia anaixo
relacionada.

1 S0 TANICIS

MCWE

q N NOMERD
=NDERFECD DO FROCESSE
A CARLOS
VIVIANA MEIRAREIS | AUGUSTS D=
| CASIRO, Miszz

1.300-272014

Fara gue nio se alegue ignordnca faz oamar o presente Edital, que
serd afivade o local de coslume e publiczann pela mpranza Shesl do
kdumicipio

Fundagde Municipal de Avdo Social - FUMAS
SOLANGE APARECIDA MARQUSS
Superinlandente

Edigdc 1° 4502, a8 0§ de ‘ansiro de 2010

Ordeise e
“IPonaria n® 04, de 08 de jane o de 2018,

| gia-se.
“Portana n (4, de 08 oe janeirn de 2010

Egigha n® 4508, de 09 de janeiro de 2015

Ords ze d

"Portaria n® 05 de 38 de janeio os 2018, 0

Leig-ae
‘Postaris r® 06, de 08 ge janer de 2079

EXTRATO
PRIMEIRD TERMO ADITIVG A3 TERMO OE COLABCRACAD
1 OTAZ08, que entre i colsoram o MUNICIRIC e JUNDIAL =
ASEQDIACAD TERAPEUTICA DE ESTIMULATAS  ALDHTIwA
LIMNGLIAGEM — ATESL
FROCESE0: n* 18.218-202017
DRJETO. Altera o prazo de vigéne: para 31 de dezemoe da 2094
substitul o Plano de Traoaiba a partc dz janeire de 2019 & adile o valar
‘olal pAra RS 1.000.973 .40 (urm mihao. novecentos & selama s res reais
£ QUAMENLE Cenawas)
ASSINATURA: 030152014

.

: EXTRATO
FRIMEIRD TERMO ADITVD a0 TERMO DE COLARDRACAD
0t ISIZ0NE, que entre i celsoram o MUMICIPIO DE JUNDIS & =
ASSOCIACAD OE PAIS E AMIGDS DOS DXCERCIONAIS - AFAE CE
JUMEIA
PROCESSD: n* *R 221-5/2017
DEJCTO: Alera o praze de wigerold parg 37 e dezembro ne 2015,
aubslitui o Plano de Trabalnho a padtic de janeio de 2015 & adila o vaior
wial pars RS S7041B.E0 (milncentss o seferta mil, gqualncentos o
aezQita reais o wnlg centavos).
ASSINATURA: OR/01/2013

EXTRATO i
FRIMEIRD TERMO ADITIWVG AD TERMD _DE C-C-L-"-‘-.F!E_’JR."—‘:.I;."-.D
nt 202018 gus entre si celebram o MUNIGIFID D JUNDIAT & o
CENTRO DE REABILITACAD JUNDIA]
FROCESSO m* 16.223-2/2017
OBJETO Allera o prazo de wigéncia oare 31 de gezembrn de 2019,
subislitui o Plana de Trabalho @ panic de janeirs oe 2009 ¢ adia o valor
eshimaliva total de HE 7T 467 88 (selecorins e seszenla o sale il
Guatracamas @ sessenia e dois reais @ ailenla e nina canlavis).
ASSINATURA: O8/01/12015

EXTRATC ~
PRIMEIRD TERMO ADITIVG AD TERMOC DE COLARORAAD
M 212078 que enre siocelebram o MUKNICIFIO CE JUNDIAl & 2
AZEDCIACAD DE EDUCAGAD TCRAPELTICA AMATAT
FROCESSO. r® 16.210-052017
DRJETDY Allera o prazo de vigdnod paa 31 de cezembro de 2009,
subislitui o Plane de 1rabalho @ padic de @nsiro 92 2019 ¢ adila o valor
eslimative Lotal de RE 34879692 (rerentcs & quarerta 2 ailz 1l
sglecentos & novents 8 2eiz reais @ noventa @ dois certavos).

P )
'x..-s'@' jundigispagosts

Ay AP A e W e

Imprensa Bficial do Municiplo de jundial
Edigdo 455 | 11 de janriro de 2019

B

Pdgina 1=

ASSINATURA: DR/IC12018

EXTRATO
FRIMEIRZ TERMO ADTIVG AC TERMS DE ool ABCRACAD
n* 222018, gua enle si celsbram o MUMCIFIO CE JUNGIA & o
CENTRO DE ATENDIMENTO A SINDROME O GO CBEM TE I
FROCESS0: m2 18 222402047
SRJET0 Altera ©oprazo de vigénoia pare 3 de dezembro de 20149
substigi o Mano da Trabalha a pacin de janeiro de 2079 g adila © walar
izl eshmativo de RS 4850204 fquarenia 2 oito ml zeiscenios & daiz
reos & nuatre contavos),
ASSINATURA: 2814 22019

EXTRATOQ
FRIMEIRD TERMO ADTIVG A TERMO DE COLABCRAZAD
1° 232005 gue e i czizhram o MUNICIFIO DE JusGial 2 a

.-".SSDCIP.[;ED CE FaAlS E AMIZOS DOS EXCENTIONALS = ARAL DE
JUsTI 8

PROCESSD: n® *B.22a-7i200 7

DAJETO: Aliera o praze de wigdncia pera M ode dezombrg de g,
subsiilu’ o Flang de Trabalte 3 partic ge janaim de 2019 £ adils o valor
l>al para RS 808 300, 44 {citocenlos & aito mil, trezentos reais e quaranta
@ oustra cerlaves),

ASSINATURA: Q8012018

EXTRATO
FRIMOIZO TERMO ATITHD a0 TERMI DE COLARORACAD
n* ZAE00E. que entre si calsbrar o MUNIZISIG DE JUNDIA & o
INETITUTO JUNGIAIENSE “LUIZ BRAILLE"
PROCESSD: n? 16.217-4/20° 7
OBIETD: Allera o prazo de wibnoia para 51 de dezemb de 2015,
EUBSTIL 2 Plano de Trabalhe & parlir de janero de 20158 e adita o valor
esfimative tolal de RS 14.297 47 (quatorze mil duzantos o novania o
$ElE reais & quarenta & iele centavos),
ASSINATURA: 080712040

EXTRATO
TERMO DE FOMENTO 0" 0820448, que antre si celetram o MUNICIRID
OE JUNDIA! & a ASSOCIACAD EDUCADOHRA E BENEFICENTE —
CLEFROM JUNCIAT
PR=FEITS: Luz Ferrands Machada - C2F n? J32.199 675.04
CHPJL r® 50,551 805001 2-41
PRESIDENTE: Neuza Botelno dos Santos - CPE m® 26 169.088-40
PROCESSS: n 31.818-8/2018
OBJETE: Cesenvolvimente de atividades ou agdas que auxiliem na
[Framacas, protecds o defesa dos dirsitos gas o \NgEs e adolescenies
DOTACAS DRCAMENTARIA: n® <5 .071.08.247% 0799 2102 33003800,
forte 5104
YALUR: Global de RS 82.200,78 [oitenta e dois mil, duzantoz & novanis
2 Nove reals 2 22lentz e it centavos),
PRAZD CE WIGENCIA 12 (doze] meses, contados de janeira/2013 a
cezembraf2019
ASSINATURA. 281212018

EXTRATO
TERRMO ADITIVE 1 AD CONVEMID n® 042017, Jue enrs 3 celetram o
MUMICIRIZ DE JUNDIA 2 0 SERVICO NACIONAL DF APR=NDIZAGE M
COMERCIAL — 5EM AL
PHOCESSD n® 1167 1-7/2017
QHOETO: Alera a reuepdo da Cldusula S&tima do Terma oe Comério
ArLToYd 0 praze de vigéncia para wigorar por mais 12 fgoze) maeses,
conlados 8 parrde 1% de janairo de 2013 2 substila o Plans de Trabalbo,
AZSINATURA 10017018

EXTRATOC y
TERMO CE FOMENTS 0® 012019, gue enlse 5 celebram o MUNICIRG
DC JUNDIAT & 3 LG4 JUNDIAIENSE Das ESCOLAS OF SAMSA -
LIIIMES
FREFEIND Luiz Famands Machada - CRF n® 852 19987504
CHPJ. 57 7031870007 -84
FRESIDENTE: Cassiane Tadeu Labayle Couhat Carare — CFF
n" 078 676 BHE-37
PROCESED n° 36.8758-7/2018
ORJETD Healizagde dos Desliles ds Camaval oe Jundial e Eleigde vz
Core Resl 2009 — Projato Camaval 20015,
MOTA CE EMPENHD: 1% 1, datatic 2m 23 de janein os 2004
WALOKE: Clobal de R$ 48000000 (guatrocentos & citerta mil reas),
carm repasse 08 B 180 (zerln 2 sassents mil} para a Fase | RS
150,000 00 {cenie & sessenla mill para a Fass |, A5 112,900 00 jcertc e
dose mif) para 2 Fasz |2 RS 48.000,00 (guareata & aila mil} pectinente
& Faze v )
PRASD DE VIGEMCIA: 0F (zinca) meses, contadas a partr da azsinatura

i)
Assinads Digitalmente &

S T TR - XTI TR

e



