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PEDRO REIS GALINDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E  REGISTRADO NA SECRETARIA ~ MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E SEIS DIAS) DO MES DE ABRIL DO ANO
DE DOIS MIL E DEZESSEIS.

EDSON APARECIDO DA ROCHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

DECRETO N° 26.406, DE 12 DE ABRIL DE 2016

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, em especial as
disposi¢ées dos artigos 107 e 113, “caput’” e § 3° da Lei
Orgéanica do Municipio de Jundiai e face ao que consta do
Processo Administrativo n® 1.650-0/2014, --=-========mmmmmmmmmmmemeeee

DECRETA:

Art. 1° - Fica permitido o uso, a titulo precario e
gratuito, de parte da area publica constituida do Equipamento
Publico 2 do loteamento Terras de Sao Carlos, localizada no
final da Rua Caetano Manzini, objeto da matricula n® 65.419 do
1° Oficial de Registro de Imoveis de Jundiai, nesta cidade, a
JOEL AYRES MANOEL, para o fim de conservacdo e
manutengéo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da data da
assinatura do Termo de Permissdo de Uso, que passa a fazer
parte integrante do presente Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Negoécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos doze dias do més de abril do ano de
dois mil e dezesseis.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

DECRETO N° 26.407, DE 13 DE ABRIL DE 2016

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Séao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo n® 33.713-5/2015,

DECRETA:

Art. 1° - A alinea “a” do inciso | do art. 2° do Decreto n° 26.304,
de 18 de fevereiro de 2016, passa a viger com a seguinte
redagao:

“Art. 2°- (...)
I-(..)

a) 01(um) da Atengdo Basica;
(...)” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 24 de fevereiro de 2016.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Negdécios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos treze dias do més de abril do ano de
dois mil e dezesseis.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negoécios Juridicos

DECRETO N° 26.408, DE 13 DE ABRIL DE 2016

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuiges legais, e em face ao que
consta dos autos do Processo Administrativo n° 4.408-5/2002, -

DECRETA:

Art. 1° - O art. 2° do Decreto n° 18.559, de 14 de fevereiro de
2002, alterado pelos Decretos n° 21.717, de 28 de maio de
2009, n° 23.202, de 05 e julho de 2011 e n° 25.366, de 07 de
novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
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“Art. 2° - O Comité de Vigilancia Epidemiolégica as Mortes
Materna e Infantil sera constituido por:

1 - Integrantes da Secretaria Municipal de Satide, sendo:

a) 01(um) representante da Divisdo de Vigilancia
Epidemiolégica;

b) 01(um) médico ginecologista e obstetra;

c) 01(um) representante da Coordenagdo de Ginecologia e
Obstetricia e

do Ambulatério da Satide da Mulher;

d) 01(um) representante da Diretoria de Vigilancia em Satide;
e) 01(um) representante da Coordenagéo de Pediatria, e da
Atencdo

Bésica;

f) 01(um) representante do Servico de Verificagéo de Obito -
g) 01(um) representante do Sistema de Informagdo em
Mortalidade -

SIM;

h) 01(um) representante da Divisdo de Avaliagdo, Controle e
Auditoria.

()

§ 1° - Os membros a que se refere este artigo serdo
convidados a participar do Comité de Vigilancia Epidemiolégica
as Mortes Materna e Infantil, pelo Secretério Municipal de
Salde, que designara dentre eles o Coordenador Geral do
Comité.

()" (NR)

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

LUIS CARLOS CASARIN
Secretario Municipal de Saude

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos treze dias do més de abril do ano de
dois mil e dezesseis.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos

DECRETO N° 26.413, DE 19 DE ABRIL DE 2016

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicbes legais, em especial as
disposigdes do artigo 72, VI e X, da Lei Organica do Municipio
de Jundiai e, face ao que consta do Processo Administrativo
n°9.984-4/1996,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
de Jundiai, anexo a este Decreto e que dele fica fazendo parte
integrante, em conformidade com o art. 5° inciso XI da Lei
Municipal n° 8.355, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua
publicagéo.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos dezenove dias do més de abril do
ano de dois mil e dezesseis.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos
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REGIMENTO INTERNO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
JUNDIAI

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO

Art. 1° - O presente Regimento tem por finalidade estabelecer
normas e disciplinar as atividades e o funcionamento do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
no ambito do municipio de Jundiai, de acordo com o que
dispde a Lei Municipal n° 8.355 de 17 de dezembro de 2014,
visando a adequagdo de suas agbes aos objetivos para os
quais foi instituido.

CAPITULO Il
DA DEFINIGAO

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Jundiai - CMDCA é drgdo deliberativo e
controlador das agdes municipais destinadas ao atendimento
de criangas e adolescentes e deve assegurar a participagao
popular paritaria por meio de organizagdes representativas e
movimentos populares.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao CMDCA:

| - formular a politica municipal de atendimento dos direitos da

crianca e do adolescente, fixando prioridades para a
consecugdo das agdes, assim como avaliando e controlando
seus resultados;

Il - acompanhar e avaliar as agdes governamentais e nao
governamentais dirigidas ao atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente no &mbito do Municipio;

Ill - acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta
orcamentaria, indicando  modificagdes  necessarias  a
consecugao da politica formulada para a promogéo dos direitos
da crianca e do adolescente;

IV - opinar na formulagdo das politicas sociais basicas,
estabelecendo as prioridades a serem incluidas no
planejamento da Administragdo Municipal, em tudo o que se
refira ou possa afetar as condigdes de vida das criangas e dos
adolescentes;

V - opinar sobre os critérios, formas e meios de fiscalizagdo das
iniciativas que envolvam criangas e adolescentes e que
possam afetar seus direitos;

VI - gerir a aplicagéo dos recursos do Fundo de que trata esta
Lei, fixando os critérios para sua utilizagdo, nos termos do art.
260 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, sem prejuizo da
gestdo contabil e administrativa-financeira da Secretaria de
Finangas do Municipio de Jundiai;

VII - controlar e fiscalizar o emprego e utilizagédo dos recursos
destinados a esse Fundo;

VIII - manifestar-se sobre a conveniéncia e oportunidade de
implementagéo de programas e servigos, bem como sobre a
criagdo de entidades governamentais ou a realizagdo de
consorcio intermunicipal ligados a promogé&o, protegéo e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente;

IX - instituir grupos de trabalho e comissdes incumbidos de
oferecer subsidios para as normas e procedimentos relativos
ao Conselho;

X - propor a adequacdo das estruturas das Secretarias e
o6rgdos da Administragdo ligados a promogéo, protecdo e
defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

Xl - solicitar as indicagbes para o preenchimento do cargo de
conselheiro nos casos de vacancia do mandato para
representante do Poder Publico;

Xl - organizar o processo de escolha dos Conselheiros
Tutelares e proceder a convocagao de seus suplentes;
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XIIl - organizar e manter atualizado o cadastro das entidades
governamentais e ndo-governamentais, banco de dados sobre
a crianga e o adolescente do Municipio, visando subsidiar
pesquisas e estudos;

XIV - registrar as entidades ndo governamentais que
mantenham programa de atendimento no Municipio e, a partir
do perfil organizacional e funcional do atendimento, fazer a
comunicagéo aos Conselhos Tutelares e autoridade judiciaria;

XV - inscrever programas, com especificagdo dos regimes de
atendimento, de acordo com o artigo 90 a 94 do ECA;

XVI - promover a realizagéo periodica de diagndsticos relativos
a situagéo da infancia e da adolescéncia bem como do Sistema
de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente no
ambito de sua competéncia;

XVII - convocar eleigdo para preenchimento de cargo de
conselheiro nos casos de vacancia do mandato para
representantes da sociedade civil;

XVIII - mobilizar a sociedade civil, através da promogdo de
Conferéncias, Féruns, debates e campanhas, no sentido de
promover a indispensavel participacdo da comunidade na
solucdo dos problemas da crianca e do adolescente;

XIX - divulgar a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente - dentro do ambito do
Municipio, prestando a comunidade orientacdo permanente
sobre direitos da crianga e do adolescente.

CAPITULO IV
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
Adolescente  sera composto por 20 (vinte) membros titulares
e respectivos suplentes, sendo 10 (dez) conselheiros indicados
pelo Poder Publico e 10 (dez) conselheiros indicados pela
Sociedade Civil, de acordo com o que estabelece a Lei
Municipal n°® 8.355, de 17 de dezembro de 2014.

§ 1° - Os membros do Conselho Municipal de Direitos da
Crianca e do Adolescente exercerdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugdo por uma unica vez, desde que no
mesmo segmento que representa, podendo ser substituido a
qualquer tempo.

§ 2° - Para efeito de recondugéo, considera-se mandato o
exercicio efetivo da fungdo de membro do CMDCA por periodo
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do mandato
anterior.

§ 3° - Um conselheiro ou entidade que ja tenha sido
reconduzido mais de uma vez em mandatos subsequentes ndo
podera participar do processo eleitoral enquanto candidato
para um terceiro mandato seguido, mesmo que representando
outra entidade e/ou segmento.

§ 4° - O tempo de impedimento do conselheiro ou entidade
sera proporcional a um mandato.

§ 5° - Os Conselheiros ndo serdo remunerados por suas
atribuigbes e séo considerados agentes publicos nos termos da
Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, sendo suas
fungdes consideradas de interesse publico relevante.

§ 6° - O suplente substituira o titular em caso de auséncia ou
impedimento.

CAPITULOV .
DO PROCESSO DE INDICAGAO E SUBSTITUIGAO DE
CONSELHEIROS

Art. 5° - Os membros titulares e suplentes do CMDCA serdo
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
observado o seguinte:

| - os representantes governamentais de livre escolha do
Prefeito, ouvido os drgdos publicos com assento neste
Conselho;
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Il - os representantes da sociedade civil serdo eleitos em foro
préprio, em plenarias especificas e coordenadas pelo proprio
segmento, convocadas e acompanhadas pelo CMDCA, por
meio de Comissao constituida para esse fim.

§ 1° - E vedada a escolha de representante de movimento,
entidade e organizacdo, que possua vinculo empregaticio,
dependéncia econémica ou comunh&o de interesses com o
poder publico municipal ou com instituicdes ou pessoas que
venham a integrar este Conselho na qualidade de
representante e conselheiro a excegdo do vinculo de
trabalhador municipal e de entidade de atendimento da rede
complementar do SUAS/SUS JUNDIAI.

2° - As entidades, organizagbes e movimentos
representantes da sociedade civil e o governo poderdo, a
qualquer tempo, realizar a substituicdo de seus respectivos
representantes, através de comunicagdo formal, por escrito,
direcionada ao Presidente do CMDCA, no minimo 10 (dez) dias
antes da primeira sesséo ordinaria subsequente, devendo ser
publicada respectiva portaria de nomeagao.

Art. 6° - O mandato dos representantes do governo junto ao
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente
esta condicionado ao tempo de permanéncia na fungdo ou a
frente da respectiva pasta.

Art. 7° - Sdo documentos necessarios para a comprovagéo da
legitimidade ao pleito da sociedade civil:

| - tratando-se de profissionais de areas afins, desempenhada
por organizagdes como sindicatos, associagdes e conselhos
profissionais:

a) carta de Indicagdo do candidato e delegados;

b) constituicdo da pessoa juridica (Estatuto Social e CNPJ) no
caso de associagdo, comprovando dentre os objetivos
estatutarios a defesa de direitos e promogao da cidadania;

II - para instituicdo e organizag&o voltada a estudo, pesquisa e
formagéo politica:

a) constituicdo da pessoa juridica (Estatuto Social e CNJP) que
comprove dentre os objetivos estatutarios a promogéo de
estudo, pesquisa e formagao politica;

b) comprovagao de produgéo cientifica sobre o tema da crianga
e adolescente, bem como de participagdo em eventos como
foruns de debates, seminrios e comissdes especificas;

c) para o caso de instituicdo voltada a formagdo politica,
comprovagéo de atividades como seminarios, foruns, debates,
CUrsos;

d) carta de Indicagdo do candidato e delegados;

I - para instituig@o voltada para a defesa e garantia de direitos:

a) constituicdo da pessoa juridica (Estatuto Social e CNPJ) que
demonstre exercer de forma continuada, permanente e
planejada, prestagéo de servigos, execugéo de programas ou
projetos voltados prioritariamente para defesa, promogéo e
efetivagdo dos direitos de criancas e adolescentes;

b) carta de Indicagdo do candidato e delegados;

IV - para Movimentos Sociais, Representagao de usudrios dos
servicos, Representantes de conselhos ou comités gestores de
servicos publicos e equipamentos publicos como Escolas,
UBSs, CRAS, associagdo de moradores, associagdo de pais €
mestres, pastorais, redes comunitdrias, redes tematicas
voltadas para a defesa de crianga e adolescente e
organizages estudantis:

a) serdo considerados representantes de usuarios pessoas
vinculadas a programas, projetos, servigos das politicas sociais
basicas voltadas para criangas e adolescentes, organizadas
sob diversas formas, em grupos que tem como objetivo a luta
por direitos como associagdes, movimentos sociais, foruns,
redes ou outras denominagdes, sob diferentes formas de
constituigdo juridica, politica e social;

b) no caso de associagdes, estatuto social que demonstre entre
seus objetivos estatutarios a defesa de direitos de criangas e
adolescentes, bem como ata de indicagdo dos delegados e
candidato;

¢) no caso de movimentos sociais, redes, foruns devera ser
comprovada a efetiva atuagéo no territorio por pelo menos dois
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anos, sendo vélida a apresentagdo de qualquer tipo de
documento, como artigos, encontros, eventos formativos,
publicagdo nas midias sociais, bem como ata e lista de
presenca que comprove a legitimidade da indicacdo de
candidato e delegado.

Art. 8° - O Conselheiro sera desligado do CMDCA no caso de 3
(trés) faltas consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, injustificadas,
situagdo em que o Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente determinara o
encaminhamento de representagéo ao Chefe do Executivo e no
caso de Conselheiro representante da Sociedade Civil, sera
convocada nova eleicdo, sem prejuizo das medidas
administrativas cabiveis.

§ 1° - As justificativas deverdo ser encaminhadas ao Conselho,
por meio da Secretaria Executiva, por escrito (podendo ser
utilizado o meio eletronico), até a data da reunio.

§ 2° - Os pedidos de rentncia, formulados por Conselheiros
titulares ou suplentes, deverdo ser encaminhados ao
Presidente do Conselho por escrito, devendo ser publicada na
Imprensa Oficial do Municipio o ato de homologag&o.

§ 3° - Os Conselheiros poderao se afastar por periodo de até
90 (noventa dias) nas hipéteses de licenga para tratamento de
saude, candidatura a cargo eletivo.

§ 4° - No caso de candidatura ao Cargo de Conselheiro Tutelar,
devera ser efetuado o pedido até 2 (dois) dias Uteis apos
publicagdo da homologagdo da candidatura, ou seja, apds
deferimento de inscricdo e aprovacdo no exame de
conhecimentos especificos, médicos e psicologicos.

Art. 9° - Em caso de pratica de conduta incompativel com a
fungéo de Conselheiro prevista no artigo 16 da Lei Municipal
8.355, de 17 de dezembro de 2014, o Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
determinaré a instauragédo de procedimento, conduzido pela
Mesa Diretora, dando oportunidade para manifestacdo do
Conselheiro e do segmento, 6rgdo ou instancia de
representagdo, cabendo a Plenéria a decisao final, nos termos
do artigo 18, § 1° da Lei 8.355, de 17 de dezembro
de 2014.

§ 1°- O Conselheiro investigado tera o prazo de 5 (cinco) dias,
contados da data do recebimento da notificagdo para, por
escrito, apresentar a sua defesa, que devera ser encaminhada
a Presidéncia.

§ 2° - O Conselheiro investigado podera fazer a sustentagdo
oral da sua defesa em Plenario.

Art. 10 - Os Conselheiros sujeitam-se as seguintes sangdes
disciplinares:

| - adverténcia;
II - suspensé&o;
Il - perda de mandato.

§ 1° - As sangdes serdo efetuadas por escrito, devidamente
assinadas pelo Presidente e entregues ao Conselheiro e &
instituicdo representada, sendo registrada em ata da reunido
que assim as determinaram.

§ 2° - A punicdo aplicada ao Conselheiro do quadro
representativo do CMDCA implica na imediata comunicagéo ao
6rgéo ou entidade que este represente.

§ 3° - A substituicdo dos Conselheiros do CMDCA devera ser
efetuada nas condicdes regimentais, mediante solicitagdo
escrita e motivada, dirigida ao Presidente.

§ 4° - A perda do mandato e substituicdo de Conselheiros do
CMDCA devera ser publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente tera a seguinte estrutura organizacional:
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| - Plenario;

I - Mesa Diretora;

Il - Secretaria Executiva;
IV - Comissdes Tematicas.

SECAO |
PLENARIA

Art. 12 - Plenério é o 6rgdo méximo normativo, deliberativo e
consultivo reunindo-se, ordinariamente, 2 (duas) vezes por més
e extraordinariamente, por deliberacédo da Mesa Diretora ou por
requerimento da maioria dos Conselheiros, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo ser discutido,
exclusivamente, 0 assunto constante na pauta de convocagao.

§ 1° - O Plenario sera aberto no horario da convocagao e, se
nao houver quorum, a 2% (segunda) chamada sera realizada
apos 15 (quinze) minutos.

§ 2° - O calendério anual de reunides serd aprovado em
Plenario até o més de dezembro do exercicio anterior.

Art. 13 - O Plenario serd composto por todos os Conselheiros,
com direito a voz e voto, sendo que o direito a voto fica restrito
ao titular e, na sua auséncia, ao suplente.

§ 1° - Poderao participar das reunides plenarias, com direito a
voz, qualquer pessoa interessada, desde que respeitados os
espacos de fala e a pauta de discuss@o e ainda, que a
natureza do assunto tratado ndo tenha carater sigiloso.

§ 2° - A Plendria instalar-se-a e deliberard com, no minimo,
metade mais um dos Conselheiros titulares ou suplentes no
exercicio da titularidade.

§ 3° - A tolerancia para estabelecer o quorum sera de 15
(quinze) minutos, apds o que, ndo sendo atingido, com
qualquer numero de Conselheiros presentes.

§ 4° - A durag@o das reunides ordinarias ou extraordinarias
dever4 ser, no maximo, de 2 (duas) horas.

Art. 14 - A reunido sera mediada pelo Presidente ou por outra
pessoa por este designada, devendo ser observado no
processo de facilitagdo a ordem de inscrigéo, o tempo de fala e
a pertinéncia do assunto tratado dentro da pauta proposta.

Art. 15 - A pauta da reunido, elaborada pela Mesa Diretora,
serd comunicada previamente a todos os Conselheiros
Titulares e Suplentes por meio eletronico, assim como a ata da
reuniao anterior.

Paragrafo tnico - Os conselheiros e ouvintes poderéo fazer
inscricéo para informes, devendo se restringir & comunicagéo
de evento, convites ou outros dados de carater meramente
informativo.

Art. 16 - Em todas as reunides sera lavrada ata, que devera ser
redigida pelo servidor administrativo ocupante de cargo junto a
Secretaria Executiva do CMDCA, ou, na falta deste, um dos
Secretarios que compde a mesa ou designado pela Plenéria.

Paragrafo Unico - A ata devera conter uma exposigéo sucinta
dos trabalhos, conclusdes e deliberagdes, a qual, apos ciéncia
dos membros, devera ser assinada pelo Presidente e pelos
Conselheiros presentes e, posteriormente, arquivada na
Secretaria Executiva do CMDCA.

Art. 17 - Compete ao Plenério propor, apreciar e deliberar sobre
a politica da infancia e adolescéncia, dentro das competéncias
do CMDCA e das regras deste regimento.

Art. 18 - As decisdes serdo processadas por manifestagédo
verbal e as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de
votos, salvo nos casos de alteragdo do Regimento Interno,
decisdes quanto ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, Orgamento e aplicagdo de sangdes
disciplinares a Conselheiros de Direito, quando o quorum
minimo sera da maioria absoluta de seus membros.
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Art. 19 - Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da
reunido, a pedido do membro que o pronunciou.

Art. 20 - O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente
esclarecido para votar acerca do assunto em pauta, podera se
justificar e abster da votagéo.

Art. 21 - Os assuntos constantes da pauta que, por qualquer
motivo, ndo tenham sido discutidos, deverdo constar,
necessariamente, da pauta do Plendrio seguinte.

SEGAO |
DA MESA DIRETORA

Art. 22 - A Mesa Diretora serd composta pelo Presidente, Vice-
Presidente, Primeiro Secretério e Segundo Secretario, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) recondug&o.

Art. 23 - A eleicdo da Mesa Diretora sera feita por voto direto
dos Conselheiros e devera ocorrer, preferencialmente, na
primeira reunido ordindria do CMDCA, observando-se as
seguintes regras:

| - o candidato ao cargo de Presidente devera ser Conselheiro
titular e, preferencialmente, representar a Sociedade Civil,
devendo estar presente na reunido e disponibilizar a plenaria,
curriculo contendo sucintamente sua trajetéria pessoal e
profissional relacionada a defesa e promogdo na area da
infancia e adolescéncia, sendo que todos poderdo votar e
serem votados;

Il - o sistema de votagdo serd por voto direto e aberto,
manifestado pela plenaria, considerando-se valida a elei¢éo por
maioria simples, desde que haja presenca de pelo menos 2/3
dos seus membros;

Il - a indicag@o para os demais membros da Mesa Diretora
podera ser feita pela Plenaria ou por manifestagéo individual
dos interessados, devendo ser observado, preferencialmente, a
paridade entre Poder Publico e Sociedade Civil na sua
composigao.

Art. 24 - Séo atribuicdes da Mesa Diretora:
| - elaborar pautas das Reunides Ordinarias e Extraordinarias;

Il - propor assuntos a serem pautados nas Comissdes
Tematicas;

IIl - decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos
para participagdo do CMDCA quando convidado, bem como
autorizar Conselheiro a representar o CMDCA nestes eventos;

IV - dirimir conflitos de atribuices entre as Comissoes
Teméticas e Grupos de Trabalho;

V - definir a condugéo do monitoramento das deliberagées das
Conferéncias  Municipais dos Direitos da Crianca e
Adolescente;

VI - discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do
CMDCA, para posterior apreciagéo da Plenaria;

VII - monitorar e dar cumprimento ao plano de comunicagéo
social do CMDCA;

VIl - examinar e decidir outros assuntos de carater
emergencial;

IX - promover a articulagdo com os demais Conselhos, com
outros o6rgdos do SGDCA e com as demais instancias de
Governo e Controle.

Art. 25 - Compete ao Presidente do CMDCA:

| - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;

Il - representar judicial e extrajudicialmente o CMDCA,
assinando todos os documentos oficiais, exceto aqueles de

mero expediente;

Il - representar o CMDCA nas atividades de carater
permanente;
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IV - convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas
reunides do Colegiado;

V - submeter a Pauta da reunido elaborada pela Mesa Diretora
a aprovagéo do Colegiado do CMDCA, podendo utilizar o meio
eletrénico, mediante mensagem encaminhada pela Secretaria
Executiva;

VI - tomar parte nas discussoes e votar;

VII - exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de
empate;

VIII - baixar atos decorrentes de deliberagdes do CMDCA;

IX - delegar competéncias, desde que previamente submetidas
a aprovagao do Colegiado;

X - decidir sobre as questdes de ordem;

Xl - desenvolver as articulagdes necessarias para o
cumprimento das atividades da Secretaria Executiva;

XII - decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais
quando houver impossibilidade de consulta & Plenaria;

Xl - dar encaminhamento as dentncias recebidas no CMDCA;

XIV - convocar, de oficio ou a requerimento das Comissdes
Tematicas, Conselho Tutelar, Ministério Publico, Poder
Judicidrio ou Prefeito, reuniées extraordinrias da Planaria do
Conselho, para tratar de assuntos de carater urgente;

XV - solicitar as indicagdes para o preenchimento de cargo de
Conselheiro nos casos de vacancia do mandato para
representante do Poder Publico e instaurar procedimentos
administrativos, se o caso;

XVI - convocar eleicdo para preenchimento de cargo de
Conselheiro nos casos de vacancia do mandato para
representantes da sociedade civil.

Paragrafo Unico - A questao de ordem é direito exclusivamente
ligado ao cumprimento dos dispositivos regimentais e legais,
cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la ou
néo, ouvindo-se a Plenaria, em caso de conflito com a proposta
do requerente.

Art. 26 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho:

| - auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos, zelando pelo cumprimento deste Regimento
Interno;

Il - assessorar o Presidente nas assembleias, reunides e nos
assuntos pertinentes ao Conselho;

Il - exercer as atribuigdes que lhe forem conferidas pelo
Plenario;

IV - coordenar e controlar os servigos burocraticos afetos a sua
funcéo;

V - assinar junto com o Presidente, se for o caso, as decisdes e
resolugdes do Conselho.

Art. 27 - Competem ao Primeiro Secretario e Segundo
Secretario:

| - auxiliar o Presidente nas suas atribuigdes,

Il - monitorar as deliberagdes, encaminhamentos e prazos do
CMDCA;

Il - listar os assuntos pendentes para discussdo da Mesa
Diretora;

IV - elaborar a meméria das reunides da Mesa Diretora;

V - participar de reunides e eventos, na impossibilidade do
Presidente e Vice- Presidente.

Art. 28 - Ocorrendo a vacancia de quaisquer dos cargos da
Mesa Diretora, devera ser realizada nova eleicdo para o
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término do mandato em curso, cabendo ao Plenario do
Conselho decidir sobre a ocupag@o do cargo, respeitando
sempre a respectiva correspondéncia de &mbito governamental
ou ndo governamental.

Art. 29 - Em se tratando de renlncia do Presidente do
Conselho, esta deverd ser formalizada por escrito e
encaminhada ao seu substituto legal, no prazo de 3 (trés) dias,
para que possibilite a convocagao de reunido extraordinaria na
forma regimental e realize nova elei¢éo para o preenchimento
do cargo e término do mandato em curso.

Paragrafo unico - Caso seja o Vice-Presidente eleito para o
cargo de Presidente, na mesma oportunidade, devera ser eleito
0 novo Vice-Presidente.

SEGAO I
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30 - A Secretaria Executiva presta assessoramento, apoio
técnico, administrativo, operacional e de comunicagdo do
CMDCA, estando diretamente subordinada a Presidéncia.

§ 1° - A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao
funcionamento do CMDCA, para assessorar suas reunioes e
divulgar suas deliberagdes, devendo contar com pessoal
técnico-administrativo;

§ 2° - A Secretaria Executiva subsidiard o Plendrio com
assessoria técnica e poderd requisitar consultoria e
assessoramento de instituigées, 6rgdos e entidades ligados a
area infanto-juvenil, para dar suporte elou prestar apoio
técnico-logistico ao Conselho.

Art. 31 - Compete a Secretaria Executiva:

| - propor a Presidéncia e ao Colegiado a forma de organizagdo
e funcionamento da Secretaria Executiva;

Il - levantar e sistematizar as informagdes que permitam ao
CMDCA tomar as decisdes previstas em lei;

Il - coordenar, articular e executar as atividades técnico-
administrativas de apoio ao CMDCA,;

IV - assessorar o Presidente, as Comissées e Grupos de
Trabalho nas articulagdes com os Conselhos Setoriais e outros
o6rgédos que tratam das demais politicas publicas;

V - assessorar a Mesa Diretora na preparagao das pautas das
reunides;

VI - delegar competéncias de sua responsabilidade;
VII - secretariar as reunides da Plenaria;
VIII - coordenar a sistematizagdo do relatério anual do CMDCA;

IX - assinar certiddes sobre a situagdo dos processos que
tramitaram no CMDCA,;

X - assessorar o CMDCA na articulagédo com os 6rgdos de
controle interno e externo;

Xl - operacionalizar o sistema de informagdo dos dados
relativos ao CMDCA;

XII - responsabilizar-se pela manuteng&o, em arquivo, das atas;

XIII - supervisionar os arquivos das stmulas das reunides das
comissdes, bem como das resolugdes, pareceres, portarias,
mogdes e outros documentos do CMDCA;

XIV - responsabilizar-se, juntamente com a comissdo
designada, pela organizagdo do processo eleitoral para a
escolha de representantes ndo governamentais e dos
Conselheiros tutelares;

XV - responsabilizar-se pelas informagdes contidas nas
correspondéncias recebidas e emitidas, repassando-as nas
sessoes do Plenario;
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XVI - organizar, no aspecto operacional, eventos promovidos
pelo CMDCA relacionados a capacitagdo de Conselheiros
municipais, Conferéncia Municipal e outros;

XVII - encaminhar para o Diario Oficial do Municipio, quando
necessario, as deliberagdes proferidas pelo Plenario;

XVIII - acompanhar os Atos do Governo no Diario Oficial do
Municipio no que se refere as publicagbes de interesse do
CMDCA;

XIX - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Presidente;

XX - acompanhar e manter-se atualizado sobre todas as
atividades do Conselho.

) SEGAO IV
DAS COMISSOES TEMATICAS E GRUPOS DE TRABALHO
DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 32 - As comissdes, com atuagdo permanente ou
temporaria, possuem atribuicdo de subsidiar o Plenario do
CMDCA com estudos e discussoes de temas especificos
relacionados a politica municipal dos direitos da crianga e do
adolescente, bem como deliberar, mediante previséo legal,
regimental ou aprovagdo em Plendria, sobre atribuicdes
especificas do CMDCA.

§ 1° - Cada comissdo, com designacdo e atribuicdes
determinadas e especificadas em Regimento ou Resolugéo,
devera contar com um Conselheiro designado Coordenador,
bem como Conselheiros representantes do Poder Publico e
Sociedade Civil, podendo contar com assessoria de entidades
publicas e particulares que atuem na area especifica de suas
atribuigdes.

§ 2° - E de 15 (quinze) dias o prazo para manifestagdo de
Comissdo em cada procedimento que lhe for encaminhado
para exame e parecer, bem como remessa direta & apreciagao
de outra Comiss&o, quando for o caso, para apreciagdo em
igual prazo. Tais prazos poderdo ser ampliados, por igual
periodo, a pedido justificado da Comisséo.

§ 3° - O Conselho podera convocar qualquer das Comissdes
para discutir matéria especifica.

§ 4° - Periodicamente, as Comissdes deverdo apresentar ao
Plenario o andamento dos trabalhos, podendo ser solicitada
pelo Coordenador reunido para discussdo de matéria
especifica.

§ 5° - Os suplentes poderdo compor as referidas Comissoes
em conjunto com os Conselheiros titulares.

§ 6° - O mandato dos membros das Comissdes ou Grupos de
Trabalho coincidira com o mandato dos Conselheiros.

§ 7° - As Comissdes Tematicas contardo com o apoio técnico e
operacional da Secretaria Executiva.

Art. 33 - Os Grupos de Trabalho, de carater técnico e
provisdrio, poderdo ser instituidos pelo Presidente, mediante
deliberagdo em Plenério, para tratar de assuntos e trabalhos
especificos, como Planos e Programas no qual o CMDCA deva
figurar como articulador.

Paragrafo Unico - Poderdo ser convidados a participar dos
Grupos de Trabalho representantes de ¢érgdos publicos dos
poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, de entidades da
sociedade civil nas areas de criangas/adolescente, salde,
assisténcia social, mulher, juventude, idoso, educacéo,
universidades/faculdades, entidades de classe e representagéo
popular.

Art. 34 - Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de
Trabalhos, incumbe:

| - coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;
Il - assinar as atas das reunides e propostas, pareceres e

recomendagdes elaboradas pelas Comissdes ou Grupos de
Trabalho, encaminhando-as a Presidéncia do CMDCA;
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Il - solicitar & Secretaria Executiva do CMDCA o apoio
necessario ao funcionamento da respectiva Comissao;

IV - prestar contas junto ao Presidente dos recursos colocados
a disposicéo da Comiss&o ou Grupo de Trabalho.

V - elaborar a pauta e a memdria da reunido de trabalho;

Art. 35 - O CMDCA podera convidar entidades, autoridades,
cientistas e técnicos para colaborarem nos estudos ou
participarem de Comissées Teméticas e Grupos de Trabalho,
bem como contratar, mediante deliberagdo da Plenaria e
observagéo das regras de contratagdo publica, assessoria
técnica especializada.

Paragrafo tnico - Consideram-se colaboradores do CMDCA,
entre outros, instituigbes de ensino, pesquisa e cultura,
organizagdes ndo governamentais, especialistas e profissionais
da administragéo publica e privada, além de prestadores de
Servico e usuarios da assisténcia social.

Art. 36 - As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho do
CMDCA, no que for pertinente, poderdo interagir com
comissdes de outros Conselhos e Orgaos, visando uniformizar
e definir areas de competéncia comum ou especifica para a
formulagdo de politicas ou agdes de atendimento.

Art. 37 - O CMDCA contard com as seguintes Comissdes
Tematicas:

| - Comiss&o Permanente de Legislagéo, cujas atribuigdes sé&o:

a) oferecer subsidios para as normas e procedimentos relativos
ao Conselho;

b) elaborar o texto do Regimento Interno do Conselho,
sugerindo alteragdes quando entender pertinente;

c) elaborar propostas de minutas de resolugées do CMDCA,;

d) divulgar, no ambito interno ao Conselho, as alteragdes
legislativas e matérias relativas a tematica da crianca e do
adolescente;

Il - Comissao Permanente de Politicas, Programas e
Orgamento, cujas atribuigdes séo:

a) oferecer subsidios para a formulagdo da politica municipal
de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, a
partir das prioridades definidas pelo CMDCA;

b) oferecer subsidios para acompanhamento e avaliagdo das
acdes governamentais e ndo governamentais dirigidas ao
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente no
ambito do Municipio;

c) acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta
orcamentaria, subsidiando as indicagbes de modificagbes
necessdrias a consecucdo da politica formulada para a
promogé&o dos direitos da crianga e do adolescente;

d) subsidiar a criagdo de critérios, formas e meios de
fiscalizagdo das iniciativas que envolvam criangas e
adolescentes e que possam afetar seus direitos;

e) subsidiar a manifestagdo sobre a conveniéncia e
oportunidade de implementagéo de programas e servicos, bem
como sobre a criagdo de entidades governamentais ou a
realizagdo de consoércio intermunicipal ligados a promogéo,
protecéo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

f) subsidiar a propositura de adequagdo das estruturas das
Secretarias e 6rgdos da Administragdo ligados a promocéo,
protegéo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

g) subsidiar a realizagao periddica de diagnosticos relativos a
situacéo da infancia e adolescéncia bem como do Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente no ambito
de sua competéncia;

h) subsidiar a propositura de diretrizes para os editais de
financiamento de projetos pelo FMDCA, bem como manifestar-
se sobre a adequagéo técnica dos mesmos, nos termos do
artigo 22 da Lei Municipal n° 8.355, de 17 de dezembro de
2014 e outras normativas que regulamentam a matéria;

Il - Comiss@o permanente de registros, que tem como
atribuicbes:

a) registrar as organizagdes da sociedade civil que mantenham
programa de atendimento, assessoramento, defesa e garantia
de direitos de crianca e adolescente no Municipio €, a
partir do perfil organizacional e funcional do atendimento, fazer
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a comunicagdo aos Conselhos Tutelares e autoridade
judiciaria;

b) inscrever programas, com especificagdo dos regimes de
atendimento nos termos do artigo 90 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente, das entidades governamentais e nao
governamentais do qual farda comunicagdo aos Conselhos
Tutelares;

c) proceder renovacéo de registro das entidades e inscrigéo de
programas e projetos a cada 2 (dois) anos avaliando-se o seu
cabimento mediante andlise documental especificada na
Resolugdo n°® 82/2014 e visita;

d) identificar e mapear entidades governamentais e n&o
governamentais que desenvolvam projetos e programas para o
publico infantojuvenil, utilizando-se, inclusive, do ambiente
virtual e da tecnologia da informag&o;

e) monitorar, em conjunto com a Comiss&o de Monitoramento
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SEMADS, o regular funcionamento de entidades nao
governamentais, demandando a plendria eventuais suspeitas
de irregularidades para as providéncias cabiveis e sugerindo a
adequagdo dos programas, servicos e projetos da area
especifica de atuagéo;

f) apresentar proposta para a elaboragdo do Plano Anual de
Atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, bem como, dos programas e dos projetos da area
especifica de atuagéo;

g) organizar e manter atualizado o cadastro das entidades
governamentais e ndo-governamentais, bancos de dados sobre
a crianga e o adolescente do Municipio, visando subsidiar
pesquisas e estudos;

IV - Comissao Permanente de Gerenciamento do Fundo, que
tem como atribuigdes:

a) a partir do plano de agdo do CMDCA, gerir a aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente,
fixando politica de captacéo e os critérios para sua utilizagao,
nos termos do art. 260 da Lei n° 8.069/1990, sem prejuizo da
gestdo contabil e administrativa-financeira da Secretaria de
Finangas do Municipio de Jundiai;

b) controlar e fiscalizar o emprego e utilizagdo dos recursos
destinados ao Fundo;

c) manter o Conselho informando sobre a situagdo
orgamentaria e  financeira do  Fundo, elaborando
demonstrativos de acompanhamento e avaliagdo dos recursos;
d) analisar e emitir parecer, juntamente com a Comisséo
Permanente de Politicas e Programas, aos processos de
solicitagdo de verba encaminhados ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, de acordo com a politica
estabelecida;

e) publicar, a cada trimestre, relatorio relativo a captagéo e
aplicagdo de recursos do Fundo a partir das informagdes
oriundas dos érgéos competentes;

f) subsidiar a elaboragéo do Plano de Aplicagdo dos recursos
captados pelo Fundo, de acordo com o Plano de Acéo e com a
Politica de atendimento estabelecidas pelo Conselho;

V - Comissao Permanente de Divulgagéo e Mobilizagdo, que
tem como atribuigdes:

a) mobilizar a sociedade civil, através da promogdo de
Conferéncias, Foruns, debates e campanhas, no sentido de
promover a indispensavel participagdo da comunidade na
solug&o dos problemas da crianga e do adolescente;

b) divulgar a Lei Federal n° 8.069/1990 dentro do &mbito do
Municipio, prestando a comunidade orientagdo permanente
sobre os direitos da crianga e do adolescente;

¢) divulgar o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e sua atuagéo politica de atendimento a crianga e
ao adolescente, através de canais de comunicagéo;

d) esclarecer a populagéo acerca do papel do Conselho Tutelar
e de demais drgdos de defesa dos direitos da crianga e do
adolescente com atuagao no Municipio;

e) encaminhar, para devida publicagdo, as resolugdes,
deliberagdes e editais expedidos pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

f) elaborar e encaminhar, para imprensa local, as
comunicagdes e propostas de pauta de reportagem que a
Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente entender pertinentes, com énfase para as datas
comemorativas alusivas a area infanto-juvenil;

g) manter contato permanente com todas as entidades ndo
governamentais com atuagdo na drea da infancia e da
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juventude no ambito do Municipio, sejam ou n&o integrantes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
assim como com os demais Conselhos Setoriais, Conselho
Tutelar e érgdos publicos que integram a “rede municipal de
protecéo aos direitos da crianga e do adolescente”;

h) divulgar, no ambito externo ao Conselho as alteragdes
legislati e matérias relati a temética da crianca e do
adolescente;

i) gerenciar as informagdes do site e redes sociais do CMDCA;

VI - Comissdo de Acompanhamento do Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo, que tem como atribuicées:

a) propor estratégias de implementagédo do SINASE no ambito
do municipio de Jundiai, especialmente a articulagéo de grupo
de trabalho intersetorial com os atores do SGD;

b) estabelecer pauta e agenda de compromissos conjuntos
para implementacdo do SINASE no Municipio com atores do
SGD;

c) articular com os 6rgdos das politicas setoriais para a
assungéo de suas competéncias e atribuicdes no SINASE;

d) participar da elaboragéo de propostas dos documentos que
deverdo ser apresentados e aprovados no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, especialmente o
Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo - SINASE;

e) expedir oficios para levantamento de dados;

f) outras atribuicdes pertinentes e relevantes a elaboragéo do
Plano;

g) subsidiar a propositura de acdes para utilizagdo do FMDCA
quanto a porcentagem destinada as medidas socioeducativas,
nos termos do artigo 31 da Lei Federal n® 12.594/2012
(SINASE);

VIl - Comissdo Coordenadora do Programa de Agdes
Integradas e Referenciais de Enfrentamento a Violéncia Sexual
Infantojuvenil, que tem como atribuigdes:

a) criar, participar e coordenar Grupo de Trabalho com a
participacédo de outros atores da rede e do Sistema de Garantia
de Direitos da Crianca e do Adolescente;

b) expedir oficios para solicitagéo de dados;

c) elaborar diagnéstico participativo, podendo contar com
parcerias com a gestdo publica, Universidades e Entidades;

d) mobilizar e participar da Construgdo do Plano Operativo
Local;

e) articular com a rede e com o Poder Publico a constituigéo da
Comissdo Permanente do PAIR, para monitoramento das
acoes do referido Plano;

VIII - Comisséo Especial Eleitoral para o processo de escolha
dos Conselheiros Tutelares, de carater temporario, cujas
atribuicoes séo:

a) conduzir o processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar, cumprindo o disposto em Edital, elaborado e aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, e demais normas aplicaveis;

b) analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os
pedidos de registro e impugnacéo de candidaturas e outros
incidentes ocorridos na realizagéo do processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar;

c) dar ampla publicidade a relagéo dos pretendentes inscritos;
d) receber as impugnagdes apresentadas contra candidatos
que ndo atendam os requisitos exigidos, fornecendo protocolo
ao impugnante;

e) notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo
para apresentacao de defesa;

f) decidir, em primeira instancia administrativa, acerca da
impugnacéo das candidaturas, podendo, se necessario, ouvir
testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de
documentos e a realizagéo de outras diligéncias;

g) realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das
regras do processo de escolha aos candidatos considerados
habilitados para o processo eleitoral, que firmardo
compromisso de respeita-las, sob pena de imposicdo das
sangdes previstas na legislag&o local;

h) escolher e divulgar os locais de votagdo e apuragdo dos
votos;

i) realizar, com apoio do Poder Executivo municipal, as gestdes
necessarias a obtencdo de urnas eletronicas e listas de
eleitores, efetuando todo planejamento necessério para que
sejam cumpridos os prazos estabelecidos, inclusive pela
Resolugéo n° 22.685/2007 do TSE;

j) providenciar a confecgdo das células para votagdo manual,
conforme modelo a ser aprovado;

k) adotar todas as providéncias necessarias para a realizagdo
do pleito, podendo, para tanto, selecionar, preferencialmente
junto aos orgdos publicos municipais, 0s mesarios e
escrutinadores, bem como, seus respectivos suplentes, que
serdo previamente orientados sobre como proceder no dia do
processo de escolha, na forma da resolugdo regulamentadora
do pleito;

1) analisar e deliberar sobre a indicagdo de delegados do
Colégio Eleitoral, bem como sobre eventuais impugnagdes e
recursos;

m) estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos
que constituam violagao das regras de campanha por parte dos
candidatos ou a sua ordem;

n) analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os
pedidos de impugnagao e outros incidentes ocorridos no dia da
votagao;

0) divulgar, imediatamente apds a apuragéo, o resultado oficial
da votagao;

p) notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a
antecedéncia devida, de todas as etapas do certame, dias e
locais de reuniao e decisdes tomadas pelo colegiado;

q) divulgar amplamente o pleito & populagéo, com o auxilio do
CMDCA e do Poder Executivo local, estimulando ao maximo a
participacdo dos eleitores;

r) resolver os casos omissos.

Paragrafo Unico - As comissdes de que tratam este artigo,
realizardo suas respectivas reunides a cada 15 (quinze) dias ou
de acordo com a necessidade.

CAPITULO VI
DAS DENUNCIAS

Art. 38 - Serdo consideradas dentncias as notificagcées de
violagdes de Direitos recebidas pelo Conselho de forma escrita
(eletrénica ou manual), devendo ser direcionadas para a
Secretaria Executiva para as providéncias cabiveis como
registro e incluséo em pauta da Mesa Diretora.

§ 1° - O teor das denuncias sera avaliado pela Mesa Diretora,
que fard os encaminhamentos necessarios, indicando ao
denunciante as instancias competentes a solugédo dos casos,
sem prejuizo do monitoramento e articulagdo dos ¢rgados do

§ 2° - Tratando-se de denuincia envolvendo questdes éticas dos
conselheiros de direitos, a apuracao sera realizada pela Mesa
Diretora.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - As manifestagdes do CMDCA se dardo através de
resolugdes, deliberagdes, recomendagdes e pareceres.

Art. 40 - O CMDCA promovera, periodicamente, reunides
ampliadas e/ou descentralizadas, buscando a participagdo de
entidades e 6rgdos envolvidos na area de protecéo e defesa da
infancia e adolescéncia.

Art. 41 - Este Regimento Interno podera ser alterado pelo
Plendrio do CMDCA, respeitado o que dispde o art. 23,
devendo-se fazer a respectiva publicagdo no Diario Oficial do
Municipio ou em veiculo de comunicag&o equivalente.

Art. 42 - Os casos omissos e as duvidas porventura surgidas,
serdo resolvidos pela Mesa Diretora, submetidos & aprovagao
do Plenario, devendo ser efetuada consulta formal aos érgéos
municipais competentes para as questdes de ordem técnica
juridica e financeira.

Art. 43 - As interpretagbes do Regimento Interno serdo
consideradas precedentes para assuntos controversos e
poderdo ser declaradas pela Mesa Diretora, a pedido de
qualquer Conselheiro.

Art. 44 - Compete ao Conselho requerer ao Prefeito Municipal
quaisquer informacgdes sobre assuntos referentes as matérias
em discuss&o.

Art. 45 - O presente Regimento, apds aprovado em Plenéario e
publicado através de Decreto Municipal, revoga o anterior,
entrando em vigor a partir da data de sua publicagdo em
Imprensa Oficial do Municipio.
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