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CONVENIO n° 12/2016, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a CASA TRANSITORIA
NOSSA SENHORA APARECIDA, objetivando mutua
cooperagio para desenvolvimento de projeto assistencial
que vise a protegdo integral a crianca e ao adolescente do

Municipio de Jundiai.

Processo n° 20.339-2/2016

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, com sede na cidade de
Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. PEDRO BIGARDI, portador da Cédula de
Identidade RG n°® 12.304.851-5 ¢ CPF/MF n° 024.558.288-67, presente também, Sr* GIANY
APARECIDA POVOA, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e, de outro lado, CASA TRANSITORIA
NOSSA SENHORA APARECIDA, organizagio da sociedade civil, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 51.887.826/0001-55, devidamente registrada no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com sede na Rua Dr. Carlos Salles
Block, n® 845, Anhangabat, Jundiai/SP, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr.
LUIZ GUSTAVO BUSANELLI, portador da CI/RG n° 22.058.647 e do CPF/MF
n° 172.530.358-28, doravante designado simplesmente ENTIDADE, celebram o presente

Convénio, que se regera pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes

introduzidas pela Lei Federal n° 8.883, de 08 de junho de 1994, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas, com o objetivo de desenvolver projeto assistencial que vise a
protecdo integral & crianga e ao adolescente do Municipio de Jundiai, com recursos alocados

no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio o desenvolvimento do
projeto assistencial, denominado “Abrigo Integral Pela Vida™, que vise a protegdo integral a
crianga e ao adolescente do Municipio de Jundiai, observados os principios, objetivos e
diretrizes do chamamento publico n® 02/2016, do ECA - Estatuto da Crianga e do
@o/lescente, do Decreto n° 14.019, de 14 de abril de 1994, que define a politica municipal de
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atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 (LOAS — Lei Organica da Assisténcia Social), em conformidade com o

Plano de Trabalho, que fica fazendo parte integrante deste Termo.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

I — transferir os recursos financeiros consignados na

Clausula Quarta do presente Convénio, mediante repasse em parcela unica;

II — apoiar tecnicamente a ENTIDADE na execugao das
atividades objeto deste convénio;

III — promover o treinamento dos recursos humanos

necessarios a execucgdo da prestagdo de contas, sempre que necessario;

IV — supervisionar, acompanhar ¢ avaliar, qualitativa e

quantitativamente os servigos prestados pela ENTIDADE em decorréncia deste convénio;

V — examinar e aprovar as prestagdes de contas dos
recursos repassados a ENTIDADE;

VI — assinalar prazo para que a ENTIDADE adote as
providéncias necessdrias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes deste

Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade;

VII — comunicar o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, sobre as irregularidades verificadas e ndo sanadas pela
ENTIDADE quanto & qualidade dos servigos prestados e a aplicag@o dos recursos financeiros

transferidos.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

I — desenvolver o projeto de que trata este Convénio, em
conformidade com o Plano de Trabalho anexo;

II — zelar pela manuteng@o dos padrdes de qualidade dos
servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo

MUNICIPIO e aprovadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

/

Adolescente;
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III — proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a

populagdo abrangida pelos servigos sociais, sem discriminagéo de qualquer natureza;

IV — manter todas as licengas e autorizagdes do Poder

Publico necessérios para o regular desenvolvimento da atividade que constitui objeto deste

Convénio.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
O valor do Convénio ¢ de R$ 74.300,00 (setenta ¢ quatro
mil e trezentos reais), cuja despesa  correra a  conta da  dotagdo

15.01.08.243.0181.2102.3.3.90.39.00.5104.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Convénio ¢ de 12 (doze) meses,
contados a partir da data da assinatura.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas relativa a aplicagdo dos recursos
ser4 mensal e devera incluir o relatorio de atividades com dados que demonstrem quantitativa
e qualitativamente se as metas definidas no Plano de Trabalho estdo sendo alcangadas e a

prestagdo de contas final devera ser apresentada até 30 (trinta) dias apos o término de sua
vigéncia.

Paragrafo Gnico — A prestac@o de contas devera observar
a legislagdo correlata vigente, bem como as Instrugoes ¢ Resolugdes do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

CLAUSULA SETIMA — DO CONTROLE E MONITORAMENTO DA EXECUCAO
DO CONVENIO

O controle, monitoramento e a fiscaliza¢do da execugdo do
presente ajuste ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento

Social e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
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CLAUSULA OITAVA — DA RESTITUICAO

A ENTIDADE compromete-se a restituir, no prazo de 30
(trinta) dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de
remuneragio das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipdteses:

I — inexecugdo do objeto deste Convénio;

II — ndo apresentagio do relatorio de atividades e
apresentag@o de contas;

III — utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade
diversa da pactuada no Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Convénio podera, a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvada a hipotese de rescis@io por descumprimento de suas clausulas ou por infragdo legal.
Em qualquer caso, respondera cada participe pelas obrigagdes assumidas, até¢ a data do

rompimento do acordo.
CLAUSULA DECIMA-DAS ALTERACOES

Este Convénio podera ser aditado, apos aprovagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, nos casos de acréscimo ou

reducdo das metas pactuadas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

A eficacia deste Convénio fica condicionada a publicag¢do
do respectivo extrato no 6rgéo oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias a contar
da data de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

I — espécie, nimero do instrumento, nome ¢ CNPJ/CPF
dos participes e dos signatérios;

:(‘\ II — resumo do objeto;
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III — crédito pelo qual correra a despesa, bem como 0

numero, a data e o valor da Nota de Empenho;

1V — prazo de vigéncia e data de assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Jundiai para dirimir
quaisquer questdes resultantes deste Convénio.
E por estarem de acordo com as Clausulas e condigoes

ajustadas, firmam o presente Convénio em 3 (trés) vias de igual teor, na presenga das

testemunhas abaixo assinadas.
Jundiai, 12t de /y;?:/um/?l&' de 2016

G PARECIDA POVOA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

‘Ao U A

/
/LUIZ GU AVO BUSANELLI
v_r//sit(')ria Nossa Senhora Apatecida

Testemusihas: )
| Skl e, Bruiig . lohaus
S }k & FABIANE BATISTEL 1 A
SHIRLEY BARBOS” Astistnts deAdmioggg
v a 0
SMAG/ Dc][?a, o g ComVenios

1. de Exped. do Gab. do Prefeito




ANEXOS

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO E IDENTIFICAGAO DO PROJETO

NOME DO PROJETO

Abrigo Integral Pela Vida

PROPONENTE DO PROJETO

Casa Transitoria Nossa Senhora Aparecida

NOME / RAZAQO SOCIAL
Casa Transitoria Nossa Senhora Aparecida Nossa Senhora Aparecida

Unidade | e Unidade I

CNPJ 51.887.826/0001-55

IDENTIDADE (PESSOA Luiz Gustavo Busanelli
FISICA)

PIS/PASEP OU INSS

E-MAIL Equipetecnicatransitoriaunidade1@uol.com.br
ENDERECO Rua Carlos Sales Block, 845 — Anhangabau
(LOGRADOURO,
NUMERO, Rua Carlos Sales Block, , 820- Anhangabau
COMPLEMENTO)
CEP 13.208-100
CIDADE/UF Jundiai / SP
TELEFONE (11) 4521-5743 e
ASSINATURA DO :
PROPONENTE (Ll o (et ¢
DATA 10/06/2016




BENEFICIARIOS - PUBLICO ALVO A SER ATENDIDO

Criancas e adolescentes residentes no municipio de Jundiai, acolhidos nos trés servigos de
referéncia; Casa de Nazaré, Casa Transitéria Nossa Senhora Aparecida — Unidade Il e Familia
Acolhedora.

ABRANGENCIA GEOGRAFICA

O projeto visa atender criancas e adolescentes que tiveram seus direitos violados e, por
conseguinte encontram-se acolhidos nos servigos de referéncia do municipio de Jundiai.

METODOLOGIA

O projeto “Abrigo Integral pela Vida” tera sua agdo implantada atraves do programa Fazendo
Minha Histéria, do Instituto Fazendo Histéria, que oferece a cada crianca e adolescente entrar
em contato com a prépria histéria, registrando-a em album fotos, relatos e depoimentos.

Para tanto serdo desenvolvidas as seguintes técnicas, atividades e estratégias:

- Formac3o Inicial para equipes profissionais dos Servigos de Acolhimento;

- Formagio Inicial para colaboradores voluntarios mobilizados previamente pelos Servicos de
Acolhimento;

- Equipe Técnica dos Servicos de Acolhimento realizam atendimento individual com o
colaborador voluntario para apresentar a histéria da crianca e do adolescente; e definir inicio
da atividade;

- Encontros semanais entre colaborador voluntério e a crianga e adolescente;

- Supervisido mensal entre Equipe Técnica do Servico de Acolhimento e Técnico do Instituto
Fazendo Historia;

- Supervisdo mensal entre Equipe Técnica do Servico de Acolhimento, Colaborador Voluntario e
Técnico do Instituto Fazendo Histdria;

- Educadores dos Servicos de Acolhimento registram em fotografias eventos, festas e cotidiano
das criangas e adolescentes.

RESULTADOS ESPERADOS

Seguindo o exposto anteriormente espera-se que através do projeto haja a promocgdo de um
sentido de identidade prépria da crianca e o adolescente, oportunizando a organizacdo de um
album que retinam lembrangas de cada fase de sua vida, a qual terdo acesso ao longo do ciclo
vital; auxiliando na elaboraco da propria histéria e na formagao do individuo emancipado,
protagonista da prépria trajetoria.

Entende-se ainda que a formagao e as supervisdes da Equipe e dos colaboradores voluntarios
auxilia na qualificacio de todos os envolvidos, bem como a percepcdo que o trabalho que a
entidade realiza est4 além dos cuidados basicos, desenvolvendo competéncias imprescindiveis
para qualquer atuacdo em sociedade.

SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

- Lista de presenca dos colaboradores voluntarios;

- Atendimento individual com o colaborador voluntario além das supervisdes mensais;
- Relatos das criangas e adolescentes;

- Elaboracdo do album, segundo parametros e conceitos adquiridos na formacao;-.

- Vinculo fortalecido entre crianca e adolescentes com o colaborador voluntario.
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N ANEXO Il

PROJETO BASICO

DIAGNOSTICO LOCAL

Com a promulgacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente, as criancas e adolescentes
passaram a ser concebidos como sujeitos de direito, em peculiar condicdo de desenvolvimento.
0 encaminhamento para os servicos de acolhimento passou a ser visto como medida protetiva,
de carater excepcional e provisério (Art. 92, Art. 101), voltado ao superior interesse da crianca e
do adolescente e aplicada nas situacdes previstas no Art. 98, que perpassa pela acao ou
omissio da sociedade e Estado; por falta, omiss3o ou abuso dos pais ou responsavel e em razdo
de sua conduta.

O encaminhamento para o acolhimento institucional pode ocorrer apenas sob a determinacdo
judicial e/ou sob a atuagdo do Conselho Tutelar; sendo prerrogativa do trabalho institucional
assegurar que as acdes sejam centradas no desenvolvimento familiar, além de garantir a
convivéncia familiar e comunitaria.

O Servico de Acolhimento deve ser um espago de protecdo e construcdo de vinculos de
confianga entre criangas, adolescentes e adultos; um lugar de acolhimento e socializacdo, que
favoreca o desenvolvimento pessoal e interpessoal. Para tanto se faz necessario olhar para a
individualidade de cada crianca ou adolescente que precisa ser compreendido a partir de sua
histéria, dentro de seu contexto sociocultural e respeitando cada etapa de desenvolvimento.

Ha servicos de acolhimento onde os educadores conhecem pouco da histdria de cada crianca e
adolescente. O medo de que facam mal-uso das informacdes é o principal fator para que estas
histérias se mantenham apenas nos prontuarios, longe do cotidiano. Portanto é importante
para o educador que ele conheca a histéria e a familia das criancas e adolescentes, preservando
as curiosidades e detalhamentos sem sentido. A informagdo & instrumento para o trabalho;
auxilia na definicdo do plano individual de atendimento, que realmente leve em conta todas as
informacdes necessarias e importantes para as criancas e adolescentes. Quanto ao segredo de
justica, ele existe para servir as criancas e os adolescentes e assim deve ser utilizado e
interpretado: para proteger quando necessario.

O projeto “Abrigo Integral pela Vida” sera desenvolvido com o auxilio do Instituto Fazendo
Histdria, OSCIP fundada em 2005, e constitui-se como centro de pesquisa e construgdo de
novas praticas na area do conhecimento, sendo ainda que este trabalho apoia-se nos
pressupostos do Estatuto da Crianca e do adolescente, no Plano Nacional de Promocgdo e
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e nas Orientacdes Técnicas para os Servicos de

Acolhimento do CONANDA e Ministério do Desenvolvimento Social. Estes documentos sdo base
e norte da agdo desenvolvida, pois se entende que so assim o0s servicos se apropriarao de um

debate pautado no respeito a histdria de vida da crianca e do adolescente e ao olhar Unico que
contribuira para o processo de formacdo e fortalecimento da identidade dos mesmos através
da busca pela preservacio da histéria individual e familiar.

Neste contexto é que se propde a implantagdo do projeto, nos trés Servicos de Acolhimento
existentes em Jundiai, os quais sd3o responsaveis pelo acolhimento de todas as criangas e
adolescentes que necessitarem da Atencédo Especial no municipio de Jundiai.

OBIJETIVOS DO PROIJETO

Colaborar com o desenvolvimento de criangas e adolescentes com experiéncia de acolhimento,

a fim de fortalecé-los através do resgate e elaboragdo da propria historia de vida, além da busca |

pela preservacdo da histéria individual e familiar. Pl
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PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAQ
REPASSES AO TERCEIRO SETOR

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Jundiai

CONVENIADA: Casa Transitoria Nossa Senhora Aparecida.

TERMO DE CONVENIO N° (DE ORIGEM): Convénio n° 12/2016

OBJETO: Mutua cooperagdo para desenvolvimento de projeto assistencial que vise & protecéo
integral a crianga e ao adolescente do Municipio de Jundiai.

Na qualidade de Org&o/Entidade Publico(a) e a Conveniada, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins
de instruc@o e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos
da tramitagé&o processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for 0 caso e de nosso interesse,

para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o
mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entéo, a contagem dos prazos processuais.

Jundiai, 9 de ALt ! g de 2016

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
Nome: Pedro Bigardi
Cargo: Prefeito
E-mail institucional: pbigardi@jundiai.sp.gov.br
E-mail pessoal: b|gard|per££_ gmaljlgg{rl
(A \\
\ =

£

Assinatura: —

Nome: Giany Aparecida Povo;

Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
E-mail institucional: gpovoa@jundiai.sp.gov.br

E-mail pessoal: gxanyAQovoa‘j?mall .com

1 U S
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CONVENIADA:

Nome: Luiz Gustavo Busanelli

Cargo: Presidente

E-mail institucional: ctnsa@uohcom br

E-mail pessoal gustavo@bdganellladvogados com.br
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FACULADE DE MEDICINA

RESOLVE

Anigo 1% - PRORROGAR 0 conrats remporddia i O ALINE
CRISTIANE PLANELLO, portadora 40 R 320290645
SEPISP, para exaicer as tunghes de PROFESSORA ADJUNTA
desta Faculdade, na Discipling de GENETICA do Depanamento de

MORYF OLOGIA £ BATOLOGIA BASICA, sob 0 segime gaCL.t., no
perioa de 06/ 102016 3 054207,

Ago 2° - Esla ponaria entrard em vigor nesta dala, revoyadas s
disposigdes em contrdno.

Diretoria dn Foculdade de Medicing te Jundial. 20 dezessuis has
do més de selembro de dois mil ¢ dezuesseis (VGIN2016).-

Prof, Dr, Edmir Américo Lourence
Oiretot

Raqistiaty ¢ publicaga nd Secretara Execuliva ga Faculoage de
Magicina de Jundiai, BOS dezessois ding do més de sptembio ue
dois mil u doTesseis (16!912'0\0) .

Carlos do Otivoira Cesar
Secratario Executive

PORTARIA FMJ~ 15712016, da 19/2/2016

O Reot, Dr. EOMIR AMERICO LOURENGO, Diretor da Faculdade

de Mudicina de Jundiai, autamqud mumicipatde Junaiai, Estado de
330 Paulo, no use da suas anbuigdes 12gas.,

Considerando: 1) salicitagao Jo Depanaments de Saude Coletiva,
2} o que consta do processo FiMJ. 212006,

RESOLVE

Artige 1% - PRORROGAR 0 comraio lemporario 43 D MARILIA
JESUS BATISTA DE BRITO MOTA, portadord do RG. n°
26.?11.34{2-365?:5!’. pard exercar as fungdas de PROFESSORA
ADJUNTA gesta Faculdade 1o Depattamento  0¢ SAUDE
COLETIVA, sob o tugime ga CL.T., no perivdo ve 1911012016 &
IVANT.

Artige 2° - Esta purtara entrard em vigor nesta dald. revogadas as
disposiciies em conano.

Disetotia dn Focukdatie de Mudicing di Juntioi, 90§ deenove dins
Ao miss de selnbio e dois mil & BezEssals REENIE

Prof, Or, Edinic Américo Lourengo
Dirgtor
Regislrada e publicada na Secretaia Executiva ds Faculdade de
Mecing te Jundiai, 80% gezenove Uins go mes ¢e setembro e
goie mil ¢ dezesseis (1319120101

Carloy de Oliveira Cesar
Sucretirio Exucutive

ATO NORMATIVO FMJI- 01972016, do 19/9/2016

O Pl Or EDMIR AMERICO LOURENGO, Biretor ga Faculdade
e Madicna de Jundiai, Estado de Sao Psulo, usando suas
amibuwicdes legais especioimente s que e sao conleridas pelo
arye 4°, va Lei Municipal n® 8.563 de 16 do dezenwro de 2015 €
nelo artige 20, do Degreto Municipal n® 20,244 de 18 de janeiro de

2018
RESOLVE,

Antige 12« FICA ABERTO na FACULDADE DE MEDICINA DE
JUMDIAL Autarquia Mumicipal, um Crédito Agiconal Suplementas
o Qrgamanto vigente. o valor da RS B0Q.000.00 (Oiocantos Mil
Reais), destnade 3 Supksmeniar as suguintus dotagons’

cOMGO VALOR )
£1.01.12.284.0180.8.31 ' @Estho DG SETOR
ADIAISTRATIVG

3.4.80 1100 - Venamenios € vantagens Fixas - Prssoat Civil
Fonte: 7101 - Fonte vineulaga a FMJ . R 730.000,00

51,()\‘\9,364.0160.&5\3 - GESTAQ DO SETOR AMBULATORIC
DE ESPECIALIDADES

3.1,90.11,00 - Vuncimenios « Vantaguns Fixas - Pussonl Civil
Fanio: 7101 - Fonte vineutada 8 FIA Rn$ §0.000.00

51,1)1.12‘364.0\50,8.5\3 - GESTAO DO SETOR AMBULATORIO
CE ESPECIALIDADES

3.4.90.13.00 - Onrigagoes Paltonais
Fonle: 7101 - Fante Vincutads a FrAd .
TOTAL ... . BS5.800.00 .00

RS _10.000.00

Artigo 2° - A cobenura poea o crédila constante no artigd anterior
a4 como supone financeirto © fecurso ingicado no atig0 43,
sardgrato 1°. wiso 1 3 Lot federal 4,320, ge 17 de margo de 1964,
ro mesma valor

Atigo P - Este Alo Nomativo eniraid em vigor na ¢ala de sud
publicagin. revaGadas as disposiches em contrano

Dirawonia ¢a Faculdade d¢ Medicing de Jundiai, 203 dezenove dias
n mis de setembro de dois il @ gEzesses.

Prof. Or. Edmir Américo Lourengd
Diretor

Rogsuado punlicadn N Secretnna Exncutvi da Facuidade CC
Medicon d¢ Jusdi, dos puzenove G Ao mds g seenwra e
dons ol @ geresses { 101003016

Carlos de Oliveira Cesar
Seeretiario Exgcutive

PORTARIA FMJ- 15812016, de 208i2016

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENGO. Diretor 02 Facutohde
de Muicing de Jundial. autarguia moticipal de Jundiai, Estago de
Sao Paulo, 10 usd de SUas atritangBes 1egas,

Considerando. 1] 0 gue consta do Progesso FAJ- 9472014

2) @5 normas do concurso pubhco constantes o Edital #hJ-
01512014, do 151412014

3y o Edital de divilgacia de resuliada do conCurss ponico M-
0152014, publicado na 1O M. edigho de o 3.948. de DWITi2014,
cupd honwlogagdd parcial for publeada 03 1O, edigan do n?
3061, ¢o 168772014,

RESOLVE

Adigo 1¢ - NOMEAR a 5¢° NANCY STEFANELLI DO VAL, RG. v
15,884 272-X-SSPISP. para exercer 0 Carga de ASSISTENTE DE
ADMthSTRACJ\Q GRUPOIGRAU AAD WD, na Faculgade 0
Medicing e Jundiai, contorma Lt Complementar n* 488, o
220122010 2 suas alieragdes, gue nstiu o novo Estatuto dos
Funciondros PULILOS, Lei o 7.831, de 934412012, que allera a
estrutira ¢0s CAIGOS & popregos ga Faculoads ae Megicna d¢
Jundiai, a paris desia dala

Arugo 2° - Esta poaana antrara em wigos nesta cata. revogadas as
gispasichas en conlrario

Owetona da Facultade de Mediend ge Jundin aos winte dias 8O
més ge selembro ge oS it @ Jezesses (201872015).-

Prof. Dr. Edimir Américo Lourengo
Diretar

Registrada ¢ publicada na Secratona Exgeulva 4a Faculdade de
Mudicing de Jundiai, oS vinie diae 6o Mes de salenibro de dois M
0 geIessen 120092018}

Carlos de Ofivaira Cesar
Secretario Executive

PORTARIA FMJ- 15912016, de 201812016

© Prol. Or EDMIR AMERICO LOURENGO, Buglor da Faculdade
du bledicing de Jungint, autarcued mumcipal de Jungiai, Esiado de
S30 Paulo, no ust da Suas Aibuicdes legms.

RESOLVE

Adigo 1° - Acalar decisao de twilela antecipadd emanada Ne
procasso n° \020707-85,20!5.8.26,0053. da @ Vara da Fazenda
Sublica do Fora Cenwal de Sap Paulo, 3 tim de REINTEGRAR o
servidor NELSON LOURENGCO MAIA FILHO, no catgo publico ce
Prolessor Titular da Disciphng ge OBSTETRICIA, no quadro de
pessoal estalutdrio 03 Faculdade ¢e Meviena de Jundial, de
acordo com Lai Muncipal Complementar no 48y, de 22 de
satembro de 2010 — Estatuio ¢0s Funcionanos Poblicos ¢e Jundiai
© 5uas alieragdes.

Arigo 2° - Por tratarse de decisda judicinl nao transitada em

julgado, €818 portaria possul eleno ey nunc ¢ entrard em vigos anes\a
aata.

Diretoria da Faculdade de Medigna de Jundiat. a0s winte ds do
mis de selembro ge ¢os vl e dozessers (201912018} -

Prol. Or, Edinir Americo Loutenco
Diretor

Hagatradd ¢ pubhicadn na Secrataoa fxpcutva da Facutsade de
Madicing de Jungiai, o8 vinle s do mes de selombio g Uois il
@ dnzessais (20/8/2016).-

Carlos de Otiveira Cesal
Seeratatio Executivo

Ouetaos, 20 de selembio de 2016.

Convita n * 102018
Processo n.° 4612016

Face do que constad dos aulos do processe  em epigrale
HOMOLOGO o julgamento contido no felatano oa Comissdo U
ticitagdes. gaclaracdio vencedard para o objeto Uo convile a0M3 A
seguinte Empresa

. FISYCAL EQU|PAMENTDS £SPORTIVOS LTOA ME, vencedord
dos nens 0t e €2, ™ otal ¢e 02 wens 0O unlor total de R
51,300.00 {cnguenta © um it 2 quinhenios reins).

peol. Or. Edmir Amaérico Loufenca
Dicetor

Edicdo n? 4203 de 21 de setembro de 2016

Oficial do Municipio de Jundiai

)
publicado{a) na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

21 e sevenmano o€ 2016
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO
CONVENIQ v 102015, quis e S celebram o MUNICIPIO
OF JUNDIAL ¢ a ASSOCIAGAD  TERAPEUTICA DE
ESTIMULAGAD AUDITIVA £ LINGUAGEM - ATEAL
PREFEITO Pauro Bgand - GPT o 0724 558.288:67
GNPJ N S1 F10.H020001-11
PRESIENTE Jose Rubens Fearia - GRE oY . 793 128
04
PROCESSO: 0 21.326-812016
ORJETO: Mutua Coapuragan paea dusgnvalvimeni de projets
asgistencial que wist A mrolegdo wlggeal A crangh & 20
adolescente do Mumcipio de Jundiat
NOTA DE EMPENHO n® 27 936, i 2200872018
VALOR. RS 9937747 (noventa & nove a drezenies o
selenta e sele (&7 s 8 quarenia © sele centavos), cujit
gespesa corerd a conda $a dolagio
‘-5.01.0t!.2d3,0\ﬂ|.2\0').3.3.90,39‘00 5104
_ Fundo Municipal dos Direitos ¢ do Adolescenic (parcety
Gica)
PRAZO DE VIGENCIA 12 {doze muses), contades @ padit da
agsinaturd.
ASSIMATURA. 14,06.2016

EXTRATO
CONVEMIO v 1212018, que eolfe & cutebram 0 MUNICIPIO
DE JUNDIAI & a CASA TRANSITGRIA NOSSA SENHORA
APARECIDA
PREFEITO Paoro Bigarth - CPF o° 024 358.2
CNPJ n® 51.887.826.0001-55
PRESIDENTE Luiz Gustavo Susanell - CPF n® 172.530.358-

R

28

PROCESSO v 20.339.2/2015

OBJETO Mutua cooperagao pard desenvolvimento de projes
assistencial Gue wvise A protegho megal 3 coanca € ad
agolescente U0 Municipi (e Junaia

HOTA O EMPENHO 0" 28 yad, de 230BI2NG

VALOR RS 74.300,00 {setenta & qualro mil ¢ trezenies [ens).
sy despesa corrara & contd 4a dotagao

15,01.08.243.0181.2 102.3.3.90.39.00.5104 - Fundo Mucicipal
dos Quraitos & 6o Adolescenta {parcatn uncal

PRAZO DE VIGENCIA 12 (doz2 meses), contados a partic da
aSSIHE)'«UIR.

ASSINATURA 16.03.2016

EXTRATO
CONVENIO 1 1412016, que enie st cetebram 0 MUNICIPIO
DE JUNDIAI e a ASSOCIAGAO ACOLHIMEMTO BOW
PASTOR
PREFEITO: Pedro Bigardi - CPF n® 024 .558,288-67
CNPJ: 041 15.607:0001-37

PRESIDENTE Simane de Fauld Souza -
CPF 1° 321 .360.538-76

PROCESSO: n° 20.330-1/2016

OBJETO Mitua coop -40 pars dese! i 10 g PICIEto

Assisiancial Gue wIsR A pratecha ntegal 8 connga @ 40
aoolescente do Mumicipio 08 Junaiar

NOTA DE EMPENHO n® 28,142 de 23082016

VALOR: RS £3.508.40 {sessenta ¢ was mul quinbientos @ ses
seais € auarenta contavos), cuja duspese corretd 3 cunta da
golagho 1501 08 2430183 2\()2..‘\_1‘)_‘,‘»(),39,00,5lﬂs

— Fundo Municipal ¢os Ditenos & do Adotescente (parcala
umicd)

PRAZO DE VIGENCIA 12 {doze Eses), comagos a pamit ua
assnalurd.

ASSINATURA 145.08.2018

EXTRATO
GOMVENIO n® 16/2016, que_entre 5 colebran 0 MUNMICIPIC
OE JUNDIAI e & ASSOCIACAD ALIMATER
PREFEITO: Pedro Bigordi - CRF 0% 024 268.288-67
CNPJ n® 15 £70.538/0001-68
PRESIDENTE Danwla tahie - CPF ° 186 336.908-29
PROCESSO n® 20 343-3/2018
OBJETO Mutua coonEracho Pard aesenvolvenento 6¢ foeia
asssizncial Que ¥is? A protecan anpgral A COANGA o
adglescente 4o MuMZipia die Junta
NOTA DE EMPENHO: 0° 28 141, de 230012018
VALOR: RS 4658900 (novenia & nove il gunhsnios €




